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I Yleisperustelut

Seurakunta virran rannalla!

Kannuksen seurakunta on yhden historiansa merkittavimman hankkeen edessa.
Olemme tehneet yhdessa luottamushenkildéiden, tydntekijéiden, monien asian-
tuntijoiden ja seurakuntalaisten kanssa vuodesta 2022 kirkon peruskorjausre-
montin hankesuunnittelua.

Kirkon remontin kantavana ajatuksena on sailyttaa kirkon kaunis, avara ja va-
loisa ulkoasu ja varmistaa sen toimivuus ja esteettémyys myds tulevaisuutta
ajatellen.

Vuoden 2024 aikana tullaan tekemaan varsinainen rakennussuunnittelu ja ra-
kentaminen vuonna 2025. Kokonaiskustannukseltaan kirkon remontti tulee ole-
maan liki 4 miljoonaa euroa.

Kirkon peruskorjaus on positiivinen ja rohkaiseva viesti epavarmuutta ja pysyvia
arvoja kaipaavan ajan keskella. Kirkko on Kannuksessa keskella kylda ja muis-
tuttaa Jumalan huolenpidosta ja keskindisen kohtaamisen merkityksesta.

Seurakunnassa ty6 jatkuu 2022 hyvaksytyn strategian pohjalta. Strategia tul-
laan paivittdmaan vuoden 2022 seurakuntavaaleissa aloittaneiden uusien val-
tuutettujen 2. valtuustovuonna 2024.

1.7.2023 voimaan tulleen uuden kirkkolain myéta seurakuntiin tuli kayttéén hal-
lintosaantd. Myds Kannuksen seurakuntaan on tehty ja hyvaksytty 7.11.2023
hallintosaant6, joka tulee voimaan 1.1.2024. Uusi hallintosaantdé muuttaa hal-
lintorakennetta niin, ettd seurakunnassa ollut kirkkoneuvoston alainen taloudel-
linen jaosto lakkaa vuoden vaihteessa.

Seurakunnan toimintasuunnitelmaa laadittaessa keskeisena periaatteena on ol-
lut kirkon kokonaistrategiasta Oulun hiippakunnan strategian kautta oman seu-
rakunnan strategiassa kirkastettu seurakunnan tehtava. Sen pohjana on kaste-
ja lahetyskaskyn toteutus. Tassa ylimpana ohjeena on Pyha Raamattu. Kirkon
sanoma pidetdaan ylla Jumalan sanan julistuksella ja sakramenttien jakamisella
toteuttaen seka diakoniaa ettd lahetystyota lahelld ja kaukana.

Ote Oulun hiippakunnan strategiasta:

Jeesus aloitti tyénséd menemadélléa periferiaan, han liikkui yhteiskunnan laidalla ja
perusti keskuksen tydlleen sinne. Jeesus nosti viimeiset ensimmadisiksi, niin etta
koyhét ja alas painetut saisivat vapautuksen. Kéyhyyttd on monenlaista: aineel-
lista koyhyyttd, syrjdytyneisyyden ja yksindisyyden aiheuttamaa kéyhyytts,



merkityksen ja elamén suunnan puutteen aiheuttamaa koéyhyytté ja kbyhyytta,
joka johtuu siitd, ettei evankeliumi ole eldaméan keskibssa.

Kirkko I6ytéda identiteettiinsd asettumalla ndiden kdyhien rinnalle ja ymmdérties-
sdén, ettei sen osa tdssd maailmassa ole menestystarina. Kirkossa ei ole auttajia
ja autettavia, on vain sisaria ja veljid. Kirkko I6ytéaa tehtdvédnsa, kun se tunnistaa
haavansa. Silloin se voi olla yhteisé, jossa haavoitetut I6ytédvat kotinsa. Kirkon
tyon keskus on kdéyhien, syrjéytyneiden ja yksindisten keskelld tehtévéa tyd,
mutta sen syddn on puolestaan rukouksessa ja jumalanpalveluksessa. Kirkon
olemassaolo on osallisuutta Jumalan missioon tdssd maailmassa.

Kannuksen seurakuntaan on vuoden 2023 alusta lokakuun loppuun liittynyt 10
(9) seurakuntalaista ja eronnut 19 (27). Muuttotappio on -64 (-31) jasenta. Kas-
tettuja on ollut 23 (39) ja kuolleita on ollut 51 (42). Seurakunnassa oli lokakuun
2023 lopussa jasenia 4430.

Jasenmaaratilaston muutos kertoo koko Suomea tallad hetkella leimaavasta voi-
makkaasta muutoksesta, syntyneiden maara laskee ja ikaantyneiden maara
kasvaa, mika vaikuttaa tulevaisuudessa huoltosuhteeseen merkittavasti. Eri ika-
luokkien valisen yhteyden merkitys tulee korostumaan.

Kannuksen vahvuutena on toisaalta keskimaaraista nuorempi vaestdrakenne.
Ikaluokkien tarkastelun valossa on positiivista lasten ja nuorten ikaluokkien
merkittavasti suurempi osuus Kannuksessa kuin Oulun hiippakunnassa ja koko
maassa. Pienentyva ikaluokkien koko ja jasenmaara on kuitenkin myés Kannuk-
sessa huomioitava asia ja vaikuttaa myos toimintaan.

Kannus
*vertailuryhma

Jasenmaara % ed. vuodesta 0suUus jasenistd Oulun hpk Koko maa
JASENET Yhteensd 4 488 97,6% 100,09 100,0% 100,0%
Lapset (0-6) 298 90,9% 6,6% 5.5% 4,7%
Varhaisnuoret (7-14) 532 101,3% 11,9% 10,2% 8,1%
Nuoret (15-17) 173 87,4% 3,9% 4,1% 3,5%
Nuoret aikuiset (18-28) 480 102,6% 10,7% 8,5% 8,0%
Aikuiset (29-64) 1709 95,1% 38,1% 38,2% 37.9%
Aikuiset (65-74) 670 99,1% 14,9% 16,8% 17.8%

Ikdantyneet (75-) 626 103,1% 13,9% 16,8% 20,0%

Kannuksen seurakunnan jasentilasto ikaluokittain 10/2023

Vaestomuutokset, sosiaalisen rakenteen muuttuminen ja taloudellisten resurs-
sien vaheneminen ovat yhteiskunnallisia ilmidita, jotka vaikuttavat myds kirkon
ja sen seurakuntien elamaan. Kirkosta eroamiset vaikuttavat verotulojen kautta
jo lyhyelldkin aikavalilla seurakuntien talouteen.

Ympariston merkityksen korostuminen, luonnonsuojelu, vaestdon ikaantyminen
ja yha useamman kasvanut elinika, syntyvyyden vaheneminen, vaestén keskit-
tyminen keskuksiin ja muuttotappioalueiden lisaantyminen, uskontojen ja ideo-
logioiden merkityksen lisdantyminen, yksiléllisyyden ja yhteiséllisyyden vastak-
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kainasettelu, tekoalyn kayton lisdantyminen seka toisaalta kaipaus yksinkertai-
seen ja selkeaan eldmantyyliin ovat asioita, joiden ennakoidaan vaikuttavan tu-
levaisuudessa entistéa enemman yhteiskuntaan.

Seurakunnassa on kiinnitettdava huomiota energiatehokkuuteen, kierratykseen
ja entistd tehokkaampaan jatteiden kasittelyyn seka luonnonsuojeluun. Taman
vuoksi vuonna 2023 on koulutettu tydntekijoita kirkon ymparistdédiplomitydéhdn,
joka toteutetaan vuodesta 2024 alkaen.

Kannuksen seurakunta on paattanyt sailyttaa kirkollisveroprosentin 1,6 vuonna
2024. Veroprosenttimme on Oulun hiippakunnan kahden eteldisen rovastikun-
nan 21 seurakunnan alhaisin, eika lainoja ole talla hetkella. Metsien myyntitulot
ja vuodesta 2020 alkaen taysimaaraisena Kuuronkallion tuulipuistosta saadut
tuotot mahdollistavat myds valttamattomat investoinnit. Tulot tuulipuistosta sai-
lyvat vuosittain samalla tasolla.

Aiemmin toteutetun uuden aani- ja valotekniikan ja nyt toteutetun uuden val-
mistuskeittion remontin toteuttaminen mahdollistavat Laurentius-salin kdyton
monipuolisesti erilaisten kokousten ja juhlien pitopaikkana.

Kannuksen seurakunnan leirikeskus Himangan Ruonalla purettiin syksylla 2023.
Tulevana vuonna rippikoulut pidetaan Partio-Jylhan leirikeskuksessa.

Kannuksen seurakunnan toiminnan osa-alueet ovat eritellysti mukana toiminta-
suunnitelmassa ja talousarvioehdotuksessa. Toimintasuunnitelmassa on kirkko-
hallituksen uuden talous- ja toimintasuunnitelmapohjan mukaisesti mukana eri-
laisia toiminnallisia tavoitteita ja mittareita eri tydalojen toimintaan.

Toimintaymparistén muutokset, haasteet ja uudet mahdollisuudet avaavat mydés
tydtehtavien sisalldissa uusia mahdollisuuksia. Pienessa organisaatiossa on Kkiin-
nitettava huomiota toimivien sijaiskaytanteiden toteutukseen ja jarjestamiseen.
Osana henkiléstdn tydkyvyn ja -motivaation yllapitoa ovat koulutus ja kehitta-
mismahdollisuudet. Vuoden 2024 aikana selvitetdan tyénantajan tarjoaman pol-
kupyoraedun toteutusmahdollisuus. Henkiléstoén liikunta- ja virkistysrahan maa-
raa lisataan.

Seurakunta ei ole vain tyontekijat ja tilat. Seurakuntalaisissa on valtavan suuri
voimavara lahimmaisen kohtaamisessa ja toiminnan toteuttamisessa. Tassa on
kokonaiskirkon mahdollisuus, niin myds Kannuksen seurakunnan. Tyodntekijdi-
den osalta tdma tarkoittaa suurta luottamusta erilaisissa vapaaehtoistehtavissa
toimiviin ja heidan osaamiseensa. Tassa tarvitaan myo6s tukea ja rohkaisua seka
koulutusta.

Luottamushenkilét ovat tyontekijdille toiminnan tuki ja strategisten linjojen
luoja. Tyontekijoéiden ja luottamushenkildéiden suunniteltu yhteisty6 tukee luot-
tamushenkil6itd heidan arvokkaassa tydssaan.



Olennainen osa toimintaa on sen arviointi erilaisia palautemahdollisuuksia hyo-
dyntden. Seurakunnan strategian otsikkona on Seurakunta virran rannalla!
Tama kuvaa samanaikaisesti seka seurakunnan sijaintia luonnonkauniin Lesti-
joen rannalla, ettd muistuttaa kaiken eldaman lahteesta, Jumalasta. Jumalan sa-
nan ja sakramenttien jakaminen, messun ja jumalanpalveluksen viettaminen ja
jumalanpalvelustoiminnan kehittdminen ovat myds vuonna 2024 keskeisessa
asemassa seurakunnassamme.

Seurakunta virran rannalla!

Sakari Typpd
kirkkoherra



1 Yleiskatsaus

1.1 Yleinen talouden kehitys

Kansantaloutta ovat viime vuosina haastaneet niin koronapandemia, Venajan
hydkkayssota Ukrainaan, korkea inflaatio kuin koronnousukin. Inflaatio, kulut-
tajahintojen vuosimuutos, oli 5,6 % elokuussa 2023 (Tilastokeskus 14.9.2023).
Korkoja on nostettu useaan otteeseen inflaation hillitsemiseksi, mika on lisannyt
niin kuluttajien kuin yritystenkin kuluja. Inflaatio on hieman hidastunut, mutta
se on edelleen kaukana tavoitetasosta. Korkeaa inflaatiota pitaa nyt ylla maail-
mantaloutta leimaava suuri epavarmuus, mika vaikeuttaa pankkien kamppailua
inflaation hidastamiseksi.

Tyéllisyystilanne on vuoden aikana kehittynyt niin, ettd tydllisyysasteen trendi
oli heindkuussa 74,2 prosenttia, mika on 0,5 prosenttiyksikkdéa korkeampi kuin
edellisen vuonna vastaavaan aikaan (TEM 22.8.2023). Tyoéllisyyden ennustetaan
kasvavan ensi vuodesta lahtien ja vuonna 2025 tydllisyysasteen ennustetaan
olevan 74,6 prosenttia (VM 15.06.2023).

Suomen talouden ei ennusteta kasvavan kuluvana vuonna. Vuodelle 2024 en-
nustetaan kuitenkin jo 1,4 prosentin talouskasvua ja vuodelle 2025 hieman
korkeampaa 1,9 prosentin talouskasvua. (VM 15.06.2023)

1.2 Seurakuntatalouksien talouden kehitys

Seurakuntataloudet ovat keskendan hyvin erilaisissa taloudellisissa tilanteissa ja
erot kasvavat edelleen. Kirkon talous on selvinnyt viime vuosien haasteista odo-
tettua paremmin. Vuonna 2022 kirkollisveroa tilitettiin 929,4 milj. euroa (912,6
milj. vuonna 2021). Kirkollisveron maara kasvoi 16,8 miljoonalla eurolla. Taman
vuoden tammi-lokakuussa verotuloja on kertynyt 9,8 % enemman kuin edelli-
sena vuonna samaan aikaan.

Kirkollisveron maara on kasvanut neljana perdkkaisena vuonna. Kirkollisveron
tuotto kasvoi 157 seurakuntataloudella (61 %), mutta 99 seurakuntataloudella
(39 %) se vaheni vuonna 2022.

Hyvinvointialueiden rahoittamiseksi toteutettu verouudistus 1.1.2023 muutti
verotulojen jakoa valtion ja kuntien kesken ja vaikutti myos kirkollisveropro-
sentteihin, joihin kohdistui suuremmalla osalla seurakunnista kirkollisveropro-
sentin alentamispaine. Verouudistuksen lopullinen vaikutus kirkollisveron tuot-
toon kuluvana vuonna tullee vaihtelemaan seurakunnittain merkittavasti. Koko
kirkon tasolla verotulojen ennustetaan kuitenkin kasvavan noin 12 prosenttia


https://temtyollisyyskatsaus.fi/TextBase/Tkat/Prs/Tkat_fi.htm
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165030
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/165030

(FCG:n verotuloennuste 31.8.2023). Verotulokehitysta arvioitaessa tulee kui-
tenkin huomioida, ettei ennuste ole inflaatiokorjattu.

Seurakuntien valisia eroja hiippakunnittain tarkasteltaessa, lukumaarallisesti
eniten verotuloja kasvattaneita seurakuntatalouksia oli Oulun, Tampereen ja
Lapuan hiippakunnissa. Seurakuntatalouksia, joissa verotulot vahenivat, oli
prosentuaalisesti eniten Mikkelin ja Turun hiippakunnissa.

1.3 Seurakunnan toiminnan ja talouden katsaus

Kannuksen seurakunnan taloudellinen tilanne on toistaiseksi vakaa. Seurakunta
pysyi talousarvioraamissaan vuonna 2022. Tilikauden tulos oli 110 453 euroa
positiivinen vuonna 2022 (186 920 euroa, 2021). Kuluvan vuoden 2023 tilikau-
den tuloksen arvioidaan myds jaavan ylijaamaiseksi, vaikka talousarvio tehtiin
5 776 euroa alijaamaiseksi.

Vuodelle 2024 tehty talousarvio on ylijadmainen lahes 30 000 euroa. Pienikin
ylijdama on hyva asia mahdollista tulevaa kirkon peruskorjausta ajatellen, koska
osa hankkeesta pystytaan rahoittamaan edellisten tilikausien ylijaamalla.

Valtion rahoitus

Valtion rahoitusta lakisaateisiin yhteiskunnallisiin tehtaviin (hautaustoimi, vaes-
tokirjanpitotehtavat seka kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden rakennusten ja ir-
taimiston yllapito) Kannuksen seurakunta sai kuluvana vuonna 107 388 euroa,
mika yksin ei riitéa seurakunnan lakisaateisista yhteiskunnallisista tehtavista ai-
heutuvien kustannusten kattamiseen.

Kriisiytyvan seurakunnan mittarit

Kriisiytyvan seurakunnan mittarien valossa Kannuksen seurakunnan tilanne on
vakaa. Talouden mittareista tilinpaatdksessa 2022 toteutui hyvin rahavarojen
riittavyys, joka oli 302 paivaa (alaraja alle 90 paivaa). Vuosikatteen osuus, 198
%, riitti kattamaan poistot. Osuuden pitaisi olla 100 %.

Seurakunnan toiminnassa ja hallinnossa ei ole ilmennyt puutteita. Vallitseva ti-
lanne pyritéaan sailyttamaan.



Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan

ja hallinnon mittarit

TP 2022

Toimenpiteet ti-
lanteen korjaa-
miseksi/arvio

2023

Toimenpiteet ti-
lanteen korjaa-
misekisi/arvio

Talousarvio
2024

1. Seurakunnan yhteiskunnalli-
set tehtavat

Puutteet hautaustoimen
tai hautausmaan yllapito-
tehtdvien hoidossa.
Epadkohdat kulttuurihisto-
riallisesti arvokkaiden ra-
kennusten ja irtaimiston
yllapitotehtavien hoi-
dossa.

Puutteellisuudet kirkonkir-
jojen ja vaestoétietojarjes-
telmaan liittyvien tehta-
vien hoidossa.

Hautaustoimen
ja hautaus-
maan yllapito-
tehtdvien re-
surssit ovat
riittavat. Kult-
tuurihistorialli-
sesti arvokasta
kirkkoa yllapi-
detdan asian-
mukaisesti.
Kannuksen
seurakunta
kuuluu Kokko-
lan aluekeskus-
rekisteriin.

Hautaukseen liit-
tyvat maksut
tarkistetaan.

2. Seurakunnan hallinto ja vi-
ranomaistoiminta

Toimielinten kokoonpa-
noon ja toimivuuteen liit-
tyvat ongelmat
Hallintomenettelyn puut-
teellisuudet

Toimielimet
toimivat asian-
mukaisesti.

Toimielimet toi-
mivat asianmu-
kaisesti.

Toimielimet toi-
mivat asianmu-
kaisesti.

3. Seurakunnan toimintaorgani-
saatio

Perustehtavien (KL 4:1)
mukaisen toiminnan ylla-
pidon ilmeiset puutteet ja
laiminlydnnit
Seurakunnan jasenmaara
on laskenut viimeisten vii-
den vuoden aikana 15 %
ja on arviointihetkella alle
2000 jasenta

Jaykka, lokeroitunut, eris-
taytynyt ja/tai uusiutu-
miskyvyton toimintakult-
tuuri

Seurakunnalla
on riittavat val-
miudet perus-
tehtavien hoi-
tamiseen.

Seurakunnan
jasenmaara on
laskenut 7 %
viiden vuoden
aikana.

Seurakunnan ja-
senmaara on
laskenut 7 %
viiden vuoden
aikana.

Seurakunnan ja-
senmaara on
laskenut 7 %
viiden vuoden
aikana.

4. Johtaminen seurakunnassa

Johtamisen heikkoudet
Johtamista tukevat stra-
tegiset linjaukset, kuten
toimintasuunnitelma, seu-
rakunnan strategia/toi-
mintalinjaus/missio/visio,
kiinteistostrategia, henki-
[6stdsuunnitelma, koulu-

Strategiset lin-
jaukset on
kunnossa. Seu-
rakunta tekee
yhteistyota
naapuriseura-
kuntien kanssa
ja toimii ver-
kostoissa.

Strategiset lin-
jaukset on kun-
nossa. Seura-
kunta tekee yh-
teisty6td naapu-
riseurakuntien
kanssa ja toimii
verkostoissa.

Esihenkildille
jarjestetaan esi-
miestaitoja vah-
vistavaa koulu-
tusta.




tussuunnitelma tai val-
miussuunnitelma puuttu-
vat

e Puuttumattomuus seura-
kunnan operatiivisessa
johtamisessa esiintyviin
pitkaaikaisiin ongelmiin

¢ Haluttomuus yhteisty6hon
lahiseurakuntien, rovasti-
kunnan muiden seurakun-
tien ja/tai tuomiokapitulin
kanssa.

5. Seurakunnan henkilosto Henkil6ston Henkiléston Henkildston
e Henkiléstén maara maara on 14. maara on 13. maara ei li-
e Henkiléstdn tydhyvinvoin- | Avoimia tehtd- | Avoinna ollut saanny.
nissa on toistuvia ongel- vid ei vuonna kappalaisen
mia 2022 ollut. virka taytettiin
¢ Ongelmat riittdvan henki- 1.6.2023.
[6stdn maarassa ja rekry-
toinnissa tydaloittain tar-
kasteltuna.
1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eria on ne- | Tilikauden tu- | Tilikauden tu- | Tilikauden tu-
gatiivinen kolmena perakkaisena vuotena, tai vii- los on ylijaa- los on ylijaa- los on ylijaa-
meisen tilikauden tulos on ollut negatiivinen ilman mainen. mainen. mainen.

kertaluonteisia eria ja kirkollisveroprosentti on 2,0
tai korkeampi.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli-/alijaamaluku on tilinpaatoksessa menossa ali-
jaamaiseksi eika sen kattamista seuraavan kolmen
vuoden aikana voida laskelmin osoittaa ilman ker-
taluontoisten erien tai metsanhoitosuunnitelman
ylittdvan myynnin toteuttamista.

Taseessa on
edellisten tili-
kausien ylijaa-
maa

1937 193,67
euroa.

Taseessa on
edellisten tili-
kausien ylijaa-
maa.

Taseessa on
edellisten tili-
kausien ylijaa-
maa.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa, tai maksuval-
mius heikkenee kolmena perakkaisena tilikautena.

Maksuvalmius
on 302 paivaa

Maksuvalmius
on vahintaan
90 paivaa.

Maksuvalmius
on vahintaan
90 paivaa.

4. Henkilostokulujen osuus toimintakuluista kasvaa
kolmena perakkaisen vuotena.

Henkildstoku-
lujen osuus
toimintaku-
luista on ollut
laskeva.

Henkildstoku-
lujen osuus
toimintaku-
luista ei
kasva.

Henkilostoku-
lujen osuus
toimintaku-
luista ei
kasva.

1.4 Arvio tulevasta kehityksesta

Yleiset ja paikalliset kehitysndkymat

Kannuksen kaupungin asukasluvun ennustetaan vahenevan Tilastokeskuksen
ennusteen mukaan noin -0,7 % prosenttia vuodessa. Kaupungin asukasluku oli
5347 (31.12.2022). Vaestd vanhenee, elakeldisten maara kasvaa ja syntyvyys
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on kaantynyt laskuun. Tama on haaste seka kaupungin elinvoimaisuudelle etta
kirkon toiminnalle. Keskimaarainen tyéttomyysaste Kannuksessa oli 7 prosenttia
(vuonna 2022), mika on valtakunnallista lukemaa 9,5 % selvasti parempi.

Kannuksen seurakunnan jasenmaara oli 4 536 (31.12.2022). Jasenennusteen
mukaan jasenmaara on noin 4 006 vuonna 2030. Jasenistd vahenee noin 1,5
%:n vuosivauhtia. Jasenmaaran laskuun vaikuttaa voimakkaasti jaseniston
ikdantyminen ja alueen muuttotappio. Kirkkoon kuulumisaste Kannuksessa on
noin 85 % (31.12.2022).

Jasenet, henk. Muutos vuodesta Muutos vuodesta Kirkkoon kuulu-
2021, henk. 2021 % vuus, %

2022 4547 -68 -1,5 85,1
2023 4483 -132 -2,9 84,4
2024 4415 -200 -4,3 83,7
2025 4354 -261 -5,6 83,1
2026 4294 -321 -7 82,5
2027 4236 -379 -8,2 81,8
2028 4178 -437 -9,5 81,2
2029 4117 -498 -10,8 80,5
2030 4057 -558 -12,1 79,9
2031 3997 -618 -13,4 79,2
2032 3938 -677 -14,7 78,6
2033 3877 -738 -16 78

2034 3816 -799 -17,3 77,3
2035 3756 -859 -18,6 76,6
2036 3696 -919 -19,9 76

2037 3638 -977 -21,1 75,4

Verotuloarvio

Kirkkohallituksen FCG:lta tilaaman verotuloennusteen mukaan vuonna 2023
Kannuksen seurakunnalle verotuloja ennustetaan kertyvan 1,2 miljoonaa euroa.
Verotulojen arvioidaan kasvavan hieman kaikkina talousarviovuosina. Ve-
ronalaisten ansioiden ja elaketulojen kasvu on pitanyt verotuoton toistaiseksi
odotettua paremmalla tasolla ja 1.1.2023 voimaan tullut sote-verouudistuskin
nayttaisi nyt talousarvion laadintahetkelld vaikuttavan vuoden 2023 verotulo-
kertymaan positiivisesti. Kannuksen seurakuntaan kohdistui sote-verouudistuk-
sessa kirkollisveroprosentin alentamispainetta, mutta edessa olevan kirkon mit-
tavan remontin vuoksi Kannuksen seurakunnan veroprosenttia ei kuluvalle vuo-
delle muutettu, vaan kirkkovaltuusto paatti vuoden 2024 kirkollisveroprosentiksi
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1,6. Veroprosentti on Kokkolan rovastikunnan alhaisin. Se on pystytty pitdamaan
alhaisena mm. tuulivoimatulojen vuoksi.

Verotulokertymaan vaikuttavat monet tekijat kuten talouden yleinen kehitys,
tydllisyystilanne, seurakunnan jasenten ansio- ja eldketulojen maara seka seu-
rakunnan tuloveroprosentti. Sote-verouudistuksen lopullista vaikutustakaan ei
vield talousarvion laadintahetkella tiedeta. Maailmantalouden tilanteeseen liittyy
talla hetkellda monia epavarmuustekijéita, minka vuoksi verotulojen ennustami-
nen on hyvin haastavaa.

1.5 Seurakunnan painopistealueet vuonna 2024

Kannuksen seurakunnan missio, visio ja strategia
VISIO:

Kannuksen seurakunta on eri-ikdisten ja erilaisissa elamantilanteissa olevien
seurakuntalaisten yhteiso, jossa eletdan todeksi kristillistd uskoa omassa ela-
mantilanteessa ja toisia tukien. Meilla on matalat kynnykset ja avoimet ovet.

ARVOT:

. Kristilliset arvot: usko, toivo, rakkaus
. Yhteisollisyys

. Avoimuus

. Valittdminen

Paikallisuus

_U'I-bu.)l\.)l—l

TOIMINTAPERIAATTEEMME

Kannuksen seurakunta

e Toimii rohkeasti kristillisen uskon perustalla ja sita julistaen
e On aktiivinen yhteistydkumppani

e Ottaa eri ikaluokat huomioon

e Kannustaa, osallistaa ja tukee vapaaehtoistyo6ta

e Toimii taloudellisesti ja luomakuntaa kunnioittaen

MISSIOMME

Kirkon perustehtava eli missio on edistaa Jumalan valtakuntaa ja julistaa Jee-
susta Kristusta maailman pelastajana.
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Messu on seurakunnan elaman keskus.

Seurakunnassamme on kaikilla mahdollisuus elaa kristillista uskoa todeksi
omassa arjessa.

Toimintamme tavoittaa, osallistaa ja antaa mahdollisuuden palvella erilaisilla
lahjoilla ja eri tehtavissa.

Rohkaisemme lahimmaisenrakkauteen.

Seurakuntamme on hengellinen, sosiaalinen ja fyysinen olohuone, jossa on tur-
vallista olla.

KEHITTAMISSTRATEGIA

Kehitdmme toimintaamme eettisesti ja kristilliseltd arvopohjalta, ekologisesti ja
ekonomisesti. Etsimme ja hyddynnamme uusia toimintamahdollisuuksia.

STRATEGISET PAINOPISTEET

1. Jumalanpalveluseldman kehittaminen yhdessa.
2. Seurakunnan tilojen kehittdéminen palvelemaan
monipuolisesti toimintaa ja eri kayttajaryhmia.
3. Matalan kynnyksen toiminnan kehittaminen

Kannuksen seurakunnan koko taloussuunnitelmakauden 2024-2026 painopis-
teena on kirkon tehtavan toteuttaminen entista kestavammalla tavalla.

Hiilineutraali kirkko 2030-strategia ja ympdéristbasiat

Kirkon tavoitteena on olla toiminnassaan hiilineutraali vuoteen 2030 mennessa.
Kirkon seurakuntien tarpeisiin raataldity ymparistdjarjestelma Kirkon ymparis-
tédiplomi on tydkalu, jonka avulla toteutetaan kirkon energia- ja ilmastostrate-
gian tavoitteita. Tavoitteena on, etta kaikilla seurakunnilla on ymparistédiplomi
vuoteen 2025 mennessa. Hiilineutraaliuteen pyritaan viiden tavoitteen avulla,
jotka sisaltavat suosituksia toimenpiteista.

Kannuksen seurakunta ei ole 6ljylammitteisia tiloja. Kiinteistéjen hiilidioksidi-
paastéja vahennamme (tavoite 1) huolehtimalla kiinteistdjen yllapidosta ja kay-
tosta kiinteistostrategiamme mukaisesti. Toiminnan paastéja vahennamme (ta-
voite 2) vahentamalla havikkiruoan maaraa. Suosimme matkustamisessa juna-
matkoja, milloin se on mahdollista. Noudatamme seurakunnille laadittuja vas-
tuullisen sijoittamisen ohjeita. Pyrimme kompensoimaan paastdja (tavoite 3)
hoitamalla metsiamme vastuullisesti. Vaikutamme yhteiskunnallisena toimijana
ja keskustelijana (tavoite 4) toteuttamalla rippikoulut ymparistdystavallisesti ja
kannustamalla nuoria ottamaan vastuuta ilmastosta. Kannuksen seurakunta on


https://evl.fi/plus/yhteiskunta-ja-kirkko/kestava-kehitys/hiilineutraali-kirkko
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sitoutunut ilmastotydéhdn (tavoite 5) ja seurakunta tekee tydta ymparistodiplo-
min hankkimiseksi 2024.

Arviot seurakunnan kiinteistéjen kehityksesta seka kiinteistéjen tulevista inves-
tointitarpeista kiinteistéstrategian mukaisesti

Vuonna 2023 valmistuneessa kiinteistostrategiassamme kiinnitetdan huomiota
siihen, etta kiinteistékantamme on ymparistdystavallista eikd meilla ole kiinteis-
tékantaa, joka ei ole toiminnan kannalta valttamatdénta. Kiinteistdstrategia on
laadittu Kirkkohallituksen mallin ja ohjeiden mukaisesti. Tavoitteenamme on,
ettd kiinteistétoimea ja maankayttéa koskevaan paatdksentekoon on jatkossa
aina sisallytetty myds ymparistévaikutusten arviointi.

Seurakunnassamme on kaytdssa Basis-jarjestelman rakennus- ja kiinteistére-
kisteri, jossa rakennusten, kiinteistdjen seka arvoesineiden perustiedot ovat
yhteisessa tietokannassa.

Seurakunnan toimintaan suunnitellut muutokset

Kannuksen seurakunnan toimintaan ei ole suunnitteilla suuria muutoksia kuten
seurakuntaliitoksia tai merkittdvia yhteistydokuvioita naapuriseurakuntien
kanssa. Taloussuunnitteluprosessiin tulee muutos kirkkoneuvoston alaisen ta-
loudellisen jaoston lakkaamisen mydta.

Riskien hallinta

Arvioitaessa seurakunnan toiminnan tulevaa kehitystd on tarkeaa tunnistaa
mahdolliset seurakunnan strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset riskit. Kan-
nuksen seurakunnassa tehdaan vuosittain riskikartoitus, jossa merkittavimmat
riskit on tunnistettu ja arvioitu ja joilta suojautumiseksi on paatetty riskienhal-
lintatoimenpiteista. Tehdyista toimenpiteista raportoidaan tilinpaatéksessa.

Vuonna 2024 aikana parannetaan kiinteistbjen turvallisuutta paivittamalla kiin-
teistdjen pelastussuunnitelmat. Pelastussuunnitelmassa on tarkoitus huomioida
my0Os kulttuurihistoriallisesti arvokas kirkollinen esineistd. Jotta tama voidaan
tehda, on esineistdn ja taiteen vakuutusarvot on tarkistettava oikealle tasolle.



14

Avustukset

Avustusmaararahavaraukset

Hakija 2024 2023 | Kohde

Kannuksen rauhanyhdistys 3000 3000 290 Muu srk-tyo
Kirkon ulkomaanapu 1000 1000 270 Kansainvélinen diakonia
Partiolippukunta 2 000 2 000 234 Partiotyo
Yhteensa 6 000 6 000

Suomen Ev.lut. kansanlahetys 3 000 3 000 260 Lahetystyo
Suomen lahetysseura 1770 1770 260 Lahetystyd
SLEY 3 000 3000 260 Lahetystyo
SLEY, Pasi Palmun tytn tukemiseen Sak- 2 000 2000 260 Lahetysty6
sassa

Pipliaseura 1380 1380 260 Lahetysty6
SANSA 3 000 3000 260 Lahetystyo
Jaaman ev.lut.srk 2850 2850 260 Lahetysty6
Yhteensa 17000 17000 TA-varoista

4 000 4 000 Lahetyksen vapaaehtoiset lahjoitukset
21000 21000 yhteensa

Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtokun-

nan myontdmat avustukset 4 000 4 000 220 Musiikkitoiminta
Diakonia-avustukset 7 000 241 Diakoniaty6 *)
Yhteensa 11 000 4000

4 500 4 500 diakoniarahasto (lahjoitusvarat)
14500 14000

Kaikki avustukset yhteensa 42500 34500

*) Diakoniatyon avustusmaararaha jai
epahuomiossa tallentamatta talousar-
vioon 2023, joten sen vuoksi taulu-
kosta puuttuu summa. Avustuksia ei
ole kuitenkaan jatetty jakamatta.

Lahetys- ja adressivarojen jako

TA 2024 17 000 €

Rahastot 4000 €

Yht. 21000 €

Kohde %-osuus TA-varoista  Vap.varat
Suomen Ev. lut Kansanldhetys 17,65 % 3000 706
SLS 10,41 % 1770 416
SLEY 17,65 % 3000 706
Pipliaseura 8,12 % 1380 325
Sansa 17,65 % 3000 706
Jaaman ev. lut. srk 16,76 % 2 850 671
SLEY, Pasi Palmun tyon tukemiseen Saksassa 11,76 % 2 000 470

100,00 % 17 000 4000



15

1.6 Henkilosto

Seurakunnassa tyoskenteli 14 henkil6a (31.10.2023). Vakituisessa palvelussuh-
teessa tydskenteli 14 henkiléa, joista 13 oli kokoaikaisia. Vakituisista naisia oli
11 ja miehid 3. Kesdaikana seurakunnassa tydskenteli maaraaikaisissa (2-5 kk)
tydsuhteissa 4 henkiléa. Henkiléston maarassa ei ole tapahtunut muutoksia
vuonna 2023. Talousarviovuonna henkildstéon maara tulee vahenemaan yhdella
|ldhetyssihteerin jaddessa elakkeelle kevaalla 2024. Lokakuussa 2023 tapahtu-
nut siivoojan elakditymisen jalkeen kyseisen toimen tehtdavakuva rakennetaan
uudelleen vastaamaan seurakuntatalon keittion ja muiden tilojen kayttétarpeita
seurakunnan strategian mukaisesti.

HENKILOSTO TYOALOITTAIN 2023
Seurakuntapapisto

Kirkkomuusikot
Diakoniatydntekijat
Nuorisotydntekijat
Varhaiskasvatuksen tydntekijat
Muut seurakuntatydntekijat
Hallinto- ja toimistotyontekijat
Hautausmaatyontekijat
Kiinteistd- ja kirkonpalvelustydnteki-
jat

Muut tyontekijat

YHTEENSA

R P R NERP NP R R ®

[
»

Kannuksen seurakunnassa ei ole laadittu erillista henkildstésuunnitelmaa,
koska henkildstdén maara on alle 20.

Palvelussuhdevuosien kesto:

Palvelus-
suhdevuo-
det 00-04 05-09 10-14 15-19 20-24 25-29 30-

HIot/Ikm 5 3 3 1 0 0 1

Muut tyéntekijat

Kesakaudella seurakunnan palveluksessa on tilapaista tyévoimaa rippikoulu- ja
nuorisotydssa, leikkikenttatoiminnassa, kanttorin vuosilomasijaisena seka hau-
tausmaan kausi- ja kesatydssa seka siivouksessa. Kanttorin viikonloppuvapaat
hoidetaan toimituspalkkioilla palkatuilla sijaisilla.
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Koulutus ja tyéterveyshuolto

Kannuksen seurakunnassa on laadittu tydntekijéiden ammatillisen osaamisen
kehittdmiseksi koulutussuunnitelma henkiléstén ammatillisen osaamisen kehit-
tamissopimuksen mukaisesti (Kirvestes liite 12).

Henkildston tyoterveyshuollosta on sopimus Tyoplus Oy:n kanssa. Sopimus kat-
taa ehkaisevan tyoterveyshuollon lisaksi yleisladkaritasoisen sairaanhoidon ja on
voimassa vuoden 2024 loppuun. Kela korvaa ehkaisevan terveyshuollon hyvak-
sytyista kustannuksista 60 % ja sairaanhoidon hyvaksytyista kustannuksista 50
%.

Henkilostokulut
Edellinen TP Kuluvan vuoden TA | TA
2022 2023 2024
Palkat ja palkkiot 539 589,54 572 994,00 581 056,00
Henkildsivukulut 127 340,41 138 955,00 134 496,00
Henkilokulujen oikaisuerat -18 660,77
Yhteensa 648 269,18 711 949,00 715 552,00
Matkakustannukset (oma henkildsto) 7 510,45 13 430,00 12 900,00
Ravitsemuspalvelut, henkilosto 1674,48 1 500,00 1 500,00
Koulutuspalvelut, henkil6sto 4795,61 13 900,00 10 000,00
Tyo6terveyshuolto 13 890,47 9 400,00 19 000,00
1k'_ybssajaksaminen (likuntasetelit, vir- 127134 2 400,00 3 800,00
istys)
Henkilostokulujen
OsUus TP 2020 (TP 2021 |[TP 2022 |TA 2023 |TA 2024

- toimintakuluista | 60,41 %| 60,65 %| 53,04 %| 54,19%| 51,20%

- verotuloista 60,78% | 64,10%| 60,77 %| 59,33%| 58,65%

Tydssa jaksamiseen (liikunta- ja kulttuurisetelit) budjetoidaan kaikille talous-
suunnitteluvuosille 200 euroa/henkild, mika on 100 % enemman kuin aiemmin.

Taloussuunnitelmakaudelle on sen lisdksi varattu vuosittainen maararaha, 1000
euroa, kahta vuosittaista tydhyvinvointiin painottuvaa koulutuspaivaa varten.
Tulevana toimintavuonna rakennetaan myo6s malli henkildkunnan polkupydrien
hankinnan tukemiseksi. Kerran kuukaudessa pidetaan koko tydyhteisdn yhtei-
nen tyontekijakokous. Tyodntekijdéiden yhteinen jouluateria on myds perinne.

Laadukkaan seurakunnallisen toiminnan turvaaminen edellyttaa toimenpiteita
henkildstdn hyvinvoinnin varmistamiseksi. Henkiléstén hyvinvointi on ollut koe-
tuksella viime vuosien jatkuvissa kriisitilanteissa. Tydhyvinvointia parannetaan
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vaikuttamalla ennakoivasti tybhyvinvointiin ja tyonjakoon. Keinoja parantami-
seen ovat muun osaamisen kehittdmisen lisaaminen ja jakaminen ja rovastikun-
tayhteistyd.

Kannuksen seurakunta panostaa ennakoivaan henkildstdésuunnitteluun ja tekee
pitkan aikavalin henkildéstésuunnittelua. Tavoitteena on mahdollisimman toimiva
ja tarkoituksenmukainen henkiléstdéresurssien hydédyntaminen, mita kautta voi-
daan saavuttaa saastdja ja valttya mahdollisilta irtisanomisilta tulevaisuudessa.
Ennakoivalla ja huolellisella henkildéstésuunnittelulla turvataan riittavat ja tarkoi-
tuksenmukaiset resurssit seurakunnan toiminnan toteuttamiseksi tulevaisuu-
dessakin.

1.7 Talousarvion rakenne

Kirkkojarjestyksen mukaan jokaista varainhoitovuotta varten seurakunnalle on
viimeistaan edellisen vuoden joulukuussa hyvaksyttava talousarvio. Kirkkoneu-
vosto vastaa talousarvion ja toiminta- ja taloussuunnitelman laadinnasta. Kirk-
kovaltuusto hyvaksyy talousarvion seka vahintaan kolmea vuotta koskevan toi-
minta- ja taloussuunnitelman. Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitel-
massa hyvaksytdan seurakunnan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Ta-
lousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, etta edellytyk-
set seurakunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.

Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden
tai perustellusta syysta tatd pidemman, kuitenkin enintaan viiden vuoden ajan-
jakson aikana. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa on paatettava toimenpi-
teista, joilla taseen osoittama alijaama katetaan ottaen huomioon myés talous-
arvion laatimisvuonna kertyvaksi arvioitu yli- tai alijdama. (KJ 6:2.3)

Talousarvio muodostuu kayttoétalousosasta, tuloslaskelmaosasta, rahoitusosasta
ja investointiosasta. Kayttétalous- ja investointiosat osoittavat, mihin seurakun-
tatalous kohdistaa kaytettavissa olevat taloudelliset resurssinsa. Tuloslaskelma-
ja rahoitusosat osoittavat, miten seurakuntatalouden taloudellinen tulos muo-
dostuu ja miten seurakuntatalous toimintansa rahoittaa.

Kayttotalous muodostuu paaluokista, joita ovat hallinto, seurakunnallinen toi-
minta, hautaustoimi ja kiinteistétoimi. Paaluokat koostuvat tehtavaalueista,
jotka puolestaan muodostuvat yhdestd tai useammasta tulosyksikdsta/kustan-
nuspaikasta.



18

KAYTTOTALOUS-
OSA

Toiminnanohjaus

TULOSLASKELMA-
OSA

Kokonaistalous

RAHOITUSOSA

Kokonaistalous

INVESTOINTI-
OSA

Toiminnanohjaus

Kuva. Seurakuntatalouden talousarvion osat ja niiden liittyminen toisiinsa.

1.8 Talousarvion sitovuus

Talousarvion sitovuus merkitsee sita, ettd maararahaa ei saa kayttdaa muihin
kuin kirkkovaltuuston/yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksymadssa talousarviossa
osoitettuihin tarkoituksiin eikd enempdaa kuin niihin on osoitettu (KJ 6:2).

Maararaha on kirkkovaltuuston talousarviossa tehtavaalueelle antama, euro-
maaraltaan ja kayttotarkoitukseltaan rajattu valtuutus varojen kayttamiseen.
Tuloarvio on kirkkovaltuuston talousarviossa tehtavaalueelle asettama tulota-
voite. Talousarvioon merkitdan maararahat ja tuloarviot paasaantoisesti brutto-
luvuin vahentamatta tuloja menoista tai menoja tuloista. Maararahat ja tuloar-
viot voivat kuitenkin olla sitovia bruttositovuuden sijasta myds nettona, jolloin
esim. tehtavaalueen toimintatulojen ja -menojen erotus eli toimintakate on si-
tova.

Kirkkovaltuusto hyvaksyy talousarvion kayttétalousosassa tehtavaaluekohtai-
set sitovat toiminnalliset tavoitteet ja muut toiminnan tavoitteet seka tavoittei-
den edellyttamat maararahat ja tuloarviot silla tasolla, jolla talousarvio on si-
tova kirkkovaltuustoon nahden.

Kannuksen seurakunnan talousarvion sitovuustasot

Kannuksen seurakunnan talousarvion kayttétalousosan sitovuustaso kirkkoval-
tuustoon nahden on paaluokkataso (toimintakate) ja kirkkoneuvostoon nahden
tehtavaaluetaso. Investointiosa on hankekohtaisesti sitova. Talousarvion sisai-
set erat ja laskennalliset erat eivat ole sitovia eria.
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IT Kayttotalousosa

Kayttotalousosassa on esitetty Kannuksen seurakunnan tehtavaaluekohtaiset si-
tovat toiminnalliset tavoitteet seka tavoitteiden edellyttdmat maararahat ja tu-
loarviot paadluokkatasolla. Kayttdétalousosa on sitova kirkkovaltuustoon nahden
paadluokkatasolla (toimintakate).

2 Perustelut

Kayttétalouden tulot ja menot paaluokittain, koko seurakuntatalous:

Seurakunnallinen

Yleishallinto toiminta Hautaustoimi Kiinteistétoimi  Yhteens&
Toimintatuotot (ulkoiset) -13 600,00 -24 200,00 -40 500,00 -335 992,00 -414 292,00
Toimintakulut (ulkoiset) 235 518,00 615 586,00 129 747,00 420 863,00 1401 714,00
Toimintakate (ulkoinen) 221 918,00 591 386,00 89 247,00 84 871,00 987 422,00
Yhteensa 443 836,00 1182 772,00 178 494,00 169 742,00 1974 844,00

Kirkkoneuvosto vastaa kirkkovaltuustolle kokonais toimintakatteesta 1 974 844,00 euroa.

Hallinto yhteensa:

2.1 Hallinto (pl 1)

TP 2022 TA 2023 2924 ;—(?215 25226
Toimintatuotot -9531,15 -7 000,00 -13 600,00 -13 600,00 -13 600,00
Korvaukset -1 500,00
Myyntituotot -1 705,59 -3 000,00 -2 600,00 -2 600,00 -2 600,00
Maksutuotot -198,40
Tuet ja avustukset -6 097,16 -4 000,00 -11 000,00 -11 000,00 -11 000,00
Muut toimintatuotot -30,00
Toimintakulut 194 251,57 206 562,00 235 518,00 233 038,00 232 852,00
Henkilostokulut 104 546,22 116 125,00 121 748,00 120 515,00 120 515,00
Palkat ja palkkiot 86 526,63 93 778,00 99 250,00 98 250,00 98 250,00
Henkilosivukulut 18 609,48 22 347,00 22 498,00 22 265,00 22 265,00
Henkildstokulujen oikai- -589,89

suerat
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Palvelujen ostot 73 635,35 79 850,00 101 633,00 100 633,00 100 633,00
Vuokrakulut 7 515,82 3 587,00 4 737,00 4 490,00 4 304,00
Aineet ja tarvikkeet 8 057,71 6 400,00 6 800,00 6 800,00 6 800,00
Ostot tilikauden aikana 8 057,71 6 400,00 6 800,00 6 800,00 6 800,00
Muut toimintakulut 496,47 600,00 600,00 600,00 600,00
TOIMINTAKATE 184 720,42 199 562,00 221 918,00 219 438,00 219 252,00
Rahoitustuotot- ja kulut -1 605,44 250,00 250,00 250,00 250,00
Muut rahoitustuotot -1 667,18
Muut rahoituskulut 61,74 250,00 250,00 250,00 250,00
VUOSIKATE 183 114,98 199 812,00 222 168,00 219 688,00 219 502,00
TILIKAUDEN TULOS 183 114,98 199 812,00 222 168,00 219 688,00 219 502,00
Tilikauden ylijaama (alijgama) 183 114,98 199 812,00 222 168,00 219 688,00 219 502,00

Hallintoelimet (101)

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta
paatoksenteosta. Seurakunnan pdaatdsvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirk-
kovaltuusto ja kirkkoneuvosto.

Kirkkoneuvosto vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja kehittdmisesta
seka siita, etta se myds toimii kaytannéssa. 4-jaseninen tarkastustoimikunta on
perustettu kirkkoneuvoston pdaatokselld 1.12.2011 tekemaan mm. kirkkohalli-
tuksen ohjeiden mukaisten sisaisen valvonnan kohteiden tarkastusta.

Tarkastustoimikunnan tehtaviin kuuluu 1) paatoksenteon sisainen valvonta, 2)
toiminnan sisainen valvonta, 3) toiminnan ja talouden suunnittelun noudattami-
sen tarkastus, 4) kirjanpidon ja maksuliikenteen sis@inen tarkastus ja 5) kiintean
ja irtaimen omaisuuden tarkastus.

Tyontekijoiden tukena toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa ovat eri ty6-
alojen vastuuryhmat. Kannuksen seurakunnassa aloittaa uutena kirkkolain maa-
raamana nuorten edustuksellinen vaikuttajaryhma, jonka tehtavana on vaikut-
taa asioiden valmisteluun ja paatoksentekoon seka osallistua seurakunnan toi-
minnan suunnitteluun ja toteutukseen.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:
Luottamushenkilét ovat perehtyneet hyvin kirkon toimintaymparistdédn ja -kult-

tuuriin seka paatdéksentekoon seurakunnassa. Yhteisty6 viranhaltijoiden kanssa
on aktiivista ja luontevaa.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Sitova toiminnallinen ta- | Mittari Tavoitteen toteutuminen
voite
1. Kaikki luottamus- | Osallistujaluettelo Kylla/ei
henkilét ovat osal-
listuneet perehdy-
tyskoulutukseen.
2. Luottamushenki- Tapahtuma jarjestetty Kylla/ei
l6iden ja tydnteki- | ja osallistujia ollut va-
joiden yhteiset ta- | hintdan 90 % henkilds-
paamiset syksylla | tdsta ja luottamushenki-
ja kevaalla [6ista
Hallintoelimet yht.
wae e I, BL %
Toimintakulut 19 343,58 13 090,00 14 790,00 13 790,00 13 790,00
Henkilostokulut 11 938,19 10 040,00 10 190,00 10 190,00 10 190,00
Palkat ja palkkiot 11 428,33 9 330,00 9 480,00 9 480,00 9 480,00
Henkilésivukulut 509,86 710,00 710,00 710,00 710,00
Palvelujen ostot 3921,53 2 450,00 3 700,00 2 700,00 2 700,00
Aineet ja tarvikkeet 3 483,86 600,00 900,00 900,00 900,00
Ostot tilikauden aikana 3 483,86 600,00 900,00 900,00 900,00
TOIMINTAKATE 19 343,58 13 090,00 14 790,00 13 790,00 13 790,00
VUOSIKATE 19 343,58 13 090,00 14 790,00 13 790,00 13 790,00
TILIKAUDEN TULOS 19 343,58 13 090,00 14 790,00 13 790,00 13 790,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 19 343,58 13 090,00 14 790,00 13 790,00 13 790,00
Kirkkovaltuusto
TP 2022 TA 2023 12—OAZ 4 -2|—§215 ;—(?226
Toimintakulut 4 274,55 5 460,00 5 860,00 5 860,00 5 860,00
Henkilostokulut 2819,81 3410,00 3 560,00 3 560,00 3 560,00
Palkat ja palkkiot 2 713,81 3 350,00 3 500,00 3 500,00 3 500,00
Henkilésivukulut 106,00 60,00 60,00 60,00 60,00
Palvelujen ostot 483,55 1 750,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
Aineet ja tarvikkeet 971,19 300,00 300,00 300,00 300,00
Ostot tilikauden aikana 971,19 300,00 300,00 300,00 300,00
TOIMINTAKATE 4 274,55 5 460,00 5 860,00 5 860,00 5 860,00
VUOSIKATE 4 274,55 5 460,00 5 860,00 5 860,00 5 860,00
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TILIKAUDEN TULOS 427455 5 460,00 5 860,00 5 860,00 5 860,00
Eg';?;‘)de” SHEETIE (- 4 274,55 5 460,00 5 860,00 5 860,00 5 860,00
Kirkkoneuvosto
TP 2022 TA 2023 292 . -2|—(?215 ;5‘226
Toimintakulut 7 648,27 7 630,00 8 930,00 7 930,00 7 930,00
Henkilostokulut 6 852,41 6 630,00 6 630,00 6 630,00 6 630,00
Palkat ja palkkiot 6 526,99 5 980,00 5 980,00 5 980,00 5 980,00
Henkilosivukulut 325,42 650,00 650,00 650,00 650,00
Palvelujen ostot 509,38 700,00 1 700,00 700,00 700,00
Aineet ja tarvikkeet 286,48 300,00 600,00 600,00 600,00
Ostot tilikauden aikana 286,48 300,00 600,00 600,00 600,00
TOIMINTAKATE 7 648,27 7 630,00 8 930,00 7 930,00 7 930,00
VUOSIKATE 7 648,27 7 630,00 8 930,00 7 930,00 7 930,00
TILIKAUDEN TULOS 7 648,27 7 630,00 8 930,00 7 930,00 7 930,00
Eg’;‘;";)de” YRR (@ 7 648,27 7 630,00 8 930,00 7 930,00 7 930,00

Kokouspalkkioita maksetaan kirkkovaltuuston ja -neuvoston jasenille (aikaisem-
min myo6s taloudellisen jaoston jasenille) seka rakennustoimikunnan jasenille
KirVESTES:n saanndsten mukaisesti. Jasenille maksettavaksi palkkioksi on paa-
tetty 30 euroa/kokous. Tybajattomaan hengellisen tydn viranhaltijaan sovelle-
taan KirVESTES:n maarittelemaa kokouspalkkiota.

Taloushallinto, henkilostohallinto ja yleishallinto (105)

Tahan tehtavaaluekokonaisuuteen kuuluvat taloushallinnon, henkiléstéhallin-
non, tietohallinnon, kirkkoherranviraston ja seurakunnan muun toimistoty6n
tuotot ja kulut, tilintarkastuksen ja sisaisen valvonnan aiheuttamat tuotot ja
kulut. Tahan kirjataan myds tydterveyshuollon kulut ja mahdolliset tuotot

Taloushallinnon tehtédva on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mu-
kaisesti tuottaa talouspalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa.
Taloushallinto kehittda taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pystyy tuot-
tamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavaaloille kuin luotta-
mushenkildillekin paatéksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu myés
kiinteistdjen hoito ja isanndinti seka toimistopalvelut. IT-tukipalveluiden mak-
suosuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut ja toimintavakuutusmaksut
kohdistetaan taloushallintoon, josta ne vyorytetaan tilinpaatoksen yhteydessa
eri kustannuspaikkojen kustannuksiksi.
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Henkiléstbéhallinnon tehtdvédnéd on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulu-
kon mukaisesti tuottaa henkildstopalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuk-
sen kanssa. Henkildstdhallinto kehittda henkiléstésuunnittelua ja henkiléstdéhal-
linnon prosesseja seka raportoi henkildstbasioista. Henkildstohallinnon vas-
tuulle kuuluu myds henkildston koulutus, tyéhyvinvointi- ja tyoterveyspalvelut,
TYKY-paivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Yleishallinnon tehtdva on seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja tyéntekija-
varausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistotehtavien hoi-
taminen. Tehtavaalueen kuluja ovat yleiset hallinnolliset menot ja Katrina-va-
rausohjelman kayttémenot.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Taloushallinnon jarjestelmien entistd suurempi hyédyntaminen. Tydhyvinvoin-
tiin panostetaan entista enemman, myds taloudellisesti.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Irtaimen omaisuu- | Irtaimistoluettelo on Kylla/ei
den luettelointi ja | paivitetty.
paivittaminen

2. Basis-jarjestelman | Seurakunnan koko kiin- | Kylla/ei
tiedot on ajan ta- | teistbkanta on viety Ba-
salla. sis-jarjestelmaan, tiedot

ja niiden luokittelut on

tarkastettu.

3. Edistéamme tyohy- | Kaksi tydhyvinvointiin Kylla/ei
vinvointia ja ty6s- | keskittyvaa paivaa on
sajaksamista. jarjestetty ja 90 %

tydntekijoistd on osallis-

tunut niihin.

4. Sijaisuudet hoide- | Sijaisia ei ole palkattu Kylla/ei
taan sisaisin jar- hallinnon henkiléston ly-
jestelyin (pl. yli 6 | hytaikaisten poissaolon
kk kestavat pois- | ajaksi.
saolot).

5. Tybnjako Kipan Tyobnjaon tarkastelu on | Kylla/ei
kanssa on paivi- toteutettu.
tetty.
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Perustelut:

Kannuksen seurakunnan tyontekijoiden keski-ikd on varsin korkea. Kannuksen
sijainti ja alueen vaheneva vaestdmaara vaatii kiinnittdmaan huomiota henki-
|6stén pysyvyyden ja tydssa jaksamisen yllapitoon. Tulevien vuosien vaheneva
jasenmaara vaikuttaa myos henkiléstéresurssien maaraan, jolloin tehtavia tay-
tyy pystya hoitamaan tehokkaasti olemassa olevalla henkiléresurssilla. Talous-
ja henkiléstohallinnon henkiléstén pieni maara edellyttéaa Kirkon palvelukeskuk-
sen palveluiden tehokasta kayttéa ja raportointien automatisointia.

Kirkon arvoesineluettelointia varten on varattu pieni palkkamaararaha (n. 2 kk)
keskenerdista arvoesineluettelointia varten. Tiedot tallennetaan Basis-jarjestel-
maan, mika on edellytys Kirkkohallituksen rakennusvaiheen avustuksen saa-
miseksi.

Talous-, henkilésté- ja yleishallinto yhteensa

TP 2022 TA 2023 2924 ;(?215 ;(?226
Toimintatuotot -9531,15 -7 000,00 -13 600,00 -13 600,00 -13 600,00
Korvaukset -1 500,00
Myyntituotot -1 705,59 -3 000,00 -2 600,00 -2 600,00 -2 600,00
Maksutuotot -198,40
Tuet ja avustukset -6 097,16 -4 000,00 -11 000,00 -11 000,00 -11 000,00
Muut toimintatuotot -30,00
Toimintakulut 166 441,24 181 827,00 211 495,00 211 248,00 211 062,00
Henkilostokulut 92 008,03 104 840,00 110 325,00 110 325,00 110 325,00
Palkat ja palkkiot 74 498,30 83 448,00 88 770,00 88 770,00 88 770,00
Henkilosivukulut 18 099,62 21 392,00 21 555,00 21 555,00 21 555,00
Suer;enkiltisttikulujen oikai- -589.89
Palvelujen ostot 61 847,07 67 000,00 89 933,00 89 933,00 89 933,00
Vuokrakulut 7 515,82 3 587,00 4 737,00 4 490,00 4 304,00
Aineet ja tarvikkeet 4 573,85 5 800,00 5 900,00 5 900,00 5 900,00
Ostot tilikauden aikana 4573,85 5 800,00 5900,00 5 900,00 5 900,00
Muut toimintakulut 496,47 600,00 600,00 600,00 600,00
TOIMINTAKATE 156 910,09 174 827,00 197 895,00 197 648,00 197 462,00
Rahoitustuotot- ja kulut -1 605,44 250,00 250,00 250,00 250,00
Muut rahoitustuotot -1 667,18
Muut rahoituskulut 61,74 250,00 250,00 250,00 250,00
VUOSIKATE 155 304,65 175 077,00 198 145,00 197 898,00 197 712,00
TILIKAUDEN TULOS 155 304,65 175 077,00 198 145,00 197 898,00 197 712,00

Tilikauden ylijaama (alijaama) 155 304,65 175 077,00 198 145,00 197 898,00 197 712,00



Talous- ja henkiléstbhallinto

TP 2022
Toimintatuotot -7 839,56
Korvaukset -1 500,00
Myyntituotot -14,00
Maksutuotot -198,40
Tuet ja avustukset -6 097,16
Muut toimintatuotot -30,00
Toimintakulut 107 195,24
Henkilostokulut 47 391,58
Palkat ja palkkiot 37 692,38
Henkildsivukulut 8 941,92
Sueral;ltenkiIfjst('jkulujen oikai- 757,28
Palvelujen ostot 51 335,89
Vuokrakulut 6 776,36
Aineet ja tarvikkeet 1691,41
Ostot tilikauden aikana 169141
TOIMINTAKATE 99 355,68
Rahoitustuotot- ja kulut -1 605,44
Muut rahoitustuotot -1 667,18
Muut rahoituskulut 61,74
VUOSIKATE 97 750,24
TILIKAUDEN TULOS 97 750,24
Tilikauden ylijadma (alijadma) 97 750,24
Kirkkoherranvirasto
TP 2022

Toimintakulut 31 261,41
Henkilostokulut 28 905,33
Palkat ja palkkiot 24 201,37
Henkildsivukulut 5 984,96
Suerél;l|tenkil'c'>stt')ku|ujen oikai- -1 281,00
Palvelujen ostot 1 755,16
Vuokrakulut 491,46
Aineet ja tarvikkeet 109,46
Ostot tilikauden aikana 109,46
TOIMINTAKATE 31 261,41
VUOSIKATE 31 261,41
TILIKAUDEN TULOS 31 261,41

Tilikauden ylijagama (alijagma) 31261,41
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TA 2023

-4 000,00

-4 000,00

118 418,00
54 241,00
42 818,00
11 423,00

58 850,00
3 227,00
2100,00
2100,00

114 418,00
250,00

250,00
114 668,00
114 668,00
114 668,00

TA 2023

38 376,00
35 216,00
28 277,00

6 939,00

2 300,00
360,00
500,00
500,00

38 376,00
38 376,00
38 376,00
38 376,00

TA
2024

-11 000,00

-11 000,00

153 525,00
64 775,00
51 813,00
12 962,00

82 350,00
4 200,00

2 200,00

2 200,00
142 525,00
250,00

250,00
142 775,00
142 775,00
142 775,00

TA
2024

33 213,00
30 443,00
24 700,00

5 743,00

1 733,00
537,00
500,00
500,00

33 213,00
33 213,00
33 213,00
33 213,00

TS1
2025

-11 000,00

-11 000,00

153 525,00
64 775,00
51 813,00
12 962,00

82 350,00
4 200,00

2 200,00

2 200,00
142 525,00
250,00

250,00
142 775,00
142 775,00
142 775,00

TS1
2025

32 966,00
30 443,00
24 700,00

5 743,00

1 733,00
290,00
500,00
500,00

32 966,00
32 966,00
32 966,00
32 966,00

TS2
2026

-11 000,00

-11 000,00

153 525,00
64 775,00
51 813,00
12 962,00

82 350,00
4 200,00

2 200,00

2 200,00
142 525,00
250,00

250,00
142 775,00
142 775,00
142 775,00

TS2
2026

32 780,00
30 443,00
24 700,00

5 743,00

1 733,00
104,00
500,00
500,00

32 780,00
32 780,00
32 780,00
32 780,00
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Muu yleishallinto

Toimintatuotot -1 691,59 -3 000,00 -2 600,00 -2 600,00 -2 600,00
Myyntituotot -1 691,59 -3 000,00 -2 600,00 -2 600,00 -2 600,00
Toimintakulut 27 984,59 25 033,00 24 757,00 24 757,00 24 757,00
Henkilostokulut 15 711,12 15 383,00 15 107,00 15 107,00 15 107,00
Palkat ja palkkiot 12 604,55 12 353,00 12 257,00 12 257,00 12 257,00
Henkildsivukulut 3172,74 3030,00 2 850,00 2 850,00 2 850,00
SuergltenkiIfjst('jkulujen oikai- 66,17
Palvelujen ostot 8 756,02 5 850,00 5 850,00 5 850,00 5 850,00
Vuokrakulut 248,00
Aineet ja tarvikkeet 2772,98 3 200,00 3200,00 3200,00 3 200,00
Ostot tilikauden aikana 2772,98 3 200,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00
Muut toimintakulut 496,47 600,00 600,00 600,00 600,00
TOIMINTAKATE 26 293,00 22 033,00 22 157,00 22 157,00 22 157,00
VUOSIKATE 26 293,00 22 033,00 22 157,00 22 157,00 22 157,00
TILIKAUDEN TULOS 26 293,00 22 033,00 22 157,00 22 157,00 22 157,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 26 293,00 22 033,00 22 157,00 22 157,00 22 157,00

Kirkonkirjojenpito (107)

Seurakunta ostaa palvelut Kokkolan aluekeskusrekisterilta, joka huolehtii seu-
rakunnan jasenten vaestdkirjanpitoon liittyvista tehtavista. Arkiston jarjestami-
sessa kaytetaan talousarviovuonna viela ulkopuolista asiantuntija-apua.

Kuluvan vuoden

2 A oo 202 202
2023
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 8 466,75 11 645,00 9 233,00 8 000,00 8 000,00
Toimintakate (ulkoinen) 8 466,75 11 645,00 9 233,00 8 000,00 8 000,00

Poistot ja arvonalentumiset

Tyobalakate (ulkoinen) 8 466,75 11 645,00 9 233,00 8 000,00 8 000,00
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2.2 Seurakunnallinen toiminta (pl 2)

Seurakunnallinen toiminta yhteensa:

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot

Maksutuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusva-

rat
Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot- ja kulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijadma)

TP 2022

-42 283,85
-3 233,00
-7271,18
-5 623,89

-18 845,78

-4 200,00
-3 110,00
515 596,65
376 362,72
317 761,66
76 671,94
-18 070,88
56 717,94
5462,33
37 291,45
37 291,45
39 151,33
610,88
473 312,80
4,16

4,16

473 316,96
473 316,96
473 316,96

Jumalanpalveluselama 201

TA 2023

-17 160,00

-4 000,00
-13 160,00

578 793,00
424 273,00
340 640,00

83 633,00

91 420,00
5 890,00
29 480,00
29 480,00
27 000,00
730,00
561 633,00

561 633,00
561 633,00
561 633,00

2024

-24 200,00
-3 500,00
-13 200,00
-7 500,00

616 586,00
444 031,00
360 285,00

83 746,00

96 015,00
6 660,00
35 430,00
35 430,00
34 000,00
450,00
592 386,00

592 386,00
592 386,00
592 386,00

2025

-20 900,00 -20 900,00
0,00 0,00

-13 200,00 -13 200,00
-7 700,00 -7 700,00
613 110,00 613 110,00
444 647,00 444 647,00
360 785,00 360 785,00
83 862,00 83 862,00
93 243,00 93 243,00
6 660,00 6 660,00
35 110,00 35 110,00
35 110,00 35 110,00
33 000,00 33 000,00
450,00 450,00
592 210,00 592 210,00
592 210,00 592 210,00
592 210,00 592 210,00
592 210,00 592 210,00

Jumalanpalvelustydn tehtavana on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla
ja sakramenteilla. Seurakunnallisen toiminnan keskuksena ovat sunnuntain paa-

jumalanpalvelukset, jotka ovat paasaantodisesti messuja.

seka iltamessut taydentavat toimintaa.

Perhe- ja kylakirkot

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: Jumalanpalvelusten toteuttaminen
monipuolisesti kirkossa ja muissa tiloissa yhdessa seurakuntalaisten kanssa

suunnitellen ja toteuttaen.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:
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Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Jumalanpalveluk- | Osallistujien maaraa Kylla/ei
siin osallistuminen | seurataan saanndllisesti
mahdollistetaan netin kautta.
saannollisesti
myos niille, jotka
ovat estyneet tu-
lemasta paikalle.
2. Jokaisen jumalan- | Osallistumisten seuranta | Kylla / Ei
palveluksen suun- | ja dokumentointi.
nittelussa on tyén-
tekijoiden lisaksi
mukana jumalan-
palvelusryhma
jonka kanssa ju-
malanpalvelusta
on suunniteltu yh-
dessa
3. Kaikki tydbmuodot | Jumalanpalvelussuunni- | Kylla /Ei
osallistuvat juma- | telma
lanpalveluksen
valmisteluun va-
hintdan 2 kertaa
vuodessa.
4. Jumalanpalveluk- | Jumalanpalvelussuunni- | Kylla/ei
sia jarjestetaan telma
myds sivukylilla.
TP 2022 TA 2023 o o o
Toimintatuotot -29,53
Maksutuotot -29,53
Toimintakulut 54 041,79 59 303,00 63 230,00 63 230,00 63 230,00
Henkilostokulut 46 972,68 52 303,00 54 230,00 54 230,00 54 230,00
Palkat ja palkkiot 38 115,48 41 997,00 44 017,00 44 017,00 44 017,00
Henkilésivukulut 9 167,29 10 306,00 10 213,00 10 213,00 10 213,00
Henkilostokulujen oikaisuerét -310,09
Palvelujen ostot 3904,37 4 600,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00
Vuokrakulut 745,60 600,00 300,00 300,00 300,00
Aineet ja tarvikkeet 2419,14 1 800,00 5 600,00 5 600,00 5 600,00
Ostot tilikauden aikana 2419,14 1 800,00 5 600,00 5 600,00 5 600,00
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TOIMINTAKATE 54 012,26 59 303,00 63 230,00 63 230,00 63 230,00
VUOSIKATE 54 012,26 59 303,00 63 230,00 63 230,00 63 230,00
TILIKAUDEN TULOS 54 012,26 59 303,00 63 230,00 63 230,00 63 230,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 54 012,26 59 303,00 63 230,00 63 230,00 63 230,00

Hautaan siunaaminen (202)

Hautaan siunaaminen on seurakunnallista toimintaa eika tehtavaalue nain ollen
kuulu paaluokkaan hautaustoimi, jonne muut hautaamisesta aiheutuvat kulut
ja tuotot kirjataan.

Hautaan siunaamisen kuluja ovat papin ja kanttorin palkat sivukuluineen siu-
naus- ja muistotilaisuuksiin osallistumisesta etukateisvalmisteluineen.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Hautaan siunaamisiin varataan riittava aika seka kirkkoherranviraston, hautaus-
toimen etta papiston ja kanttorin osalta. Kirkkoherranviraston aukioloaikoja ke-
hitetaan palvelemaan entista paremmin asiakastarpeita. Hautaan siunaamisille
varataan aikaa seurakunnan viikkokalenterissa tilavarausten osalta riittavasti.
Erityisesti kiinnitetdan huomiota juhlapyhien ja lomien aikaiseen varautumiseen.
Omaisia ohjataan sopimaan hautaan siunaaminen ilman aiheetonta viivytysta.
Tavoitteena on, ettei kuoleman ja hautaan siunaamisen aika pitkity tarpeetto-
masti. Omaisille tarjotaan mahdollisuutta laheisen hautaan siunaamiseen mygs
muina paivina kuin perjantaina ja lauantaina.

Osana surutydn tukemista seurakunta jarjestaa sururyhmia kaksi kertaa vuo-
dessa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Siunaustoimituk- Osallistuminen on toteu- | Kylla/ei
set jarjestetaan tunut (kirjallinen doku-
siten, etta seka mentointi).
pappi etta kanttori
voivat osallistua
muistotilaisuu-

teen.
2. Hautaan siunaa- Siunaus toimitettu maa- | Kylla/ei
minen jarjeste- raajassa

taan 2-3 viikon
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kuluttua kuole-
masta tai 1-2 vii-
kon kuluttua hau-
tausluvan saami-
sesta.

Hautaan siunaamisiin on varattava riittavasti kalenteripdivia, jotta hautausaikoja
l6ytyy myds mahdollisina kiireaikoina.

TP 2022 TA 2023 ;924 ;(?215 ;(?226
Toimintatuotot -5,36
Maksutuotot -5,36
Toimintakulut 21 315,12 27 137,00 41 254,00 41 254,00 41 254,00
Henkilostokulut 21 195,69 27 137,00 41 254,00 41 254,00 41 254,00
Palkat ja palkkiot 16 996,93 21 790,00 33 472,00 33 472,00 33 472,00
Henkildsivukulut 4 231,85 5 347,00 7 782,00 7 782,00 7 782,00
Henkilostokulujen oikaisuerat -33,09
Palvelujen ostot 119,43
TOIMINTAKATE 21 309,76 27 137,00 41 254,00 41 254,00 41 254,00
VUOSIKATE 21 309,76 27 137,00 41 254,00 41 254,00 41 254,00
TILIKAUDEN TULOS 21 309,76 27 137,00 41 254,00 41 254,00 41 254,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 21 309,76 27 137,00 41 254,00 41 254,00 41 254,00

Muut kirkolliset toimitukset (203)

Muita kirkollisia toimituksia ovat kasteet, konfirmaatiot ja vihkimiset etukateis-
valmisteluineen. Kasteen sakramentin hyva hoitaminen on kirkon perustavaa
toimintaa. Kannuksessa kastetaan lahes kaikki syntyvat lapset ja huomattavan
paljon muista seurakunnista tanne kastejuhlaansa viettdmaan tulevien perheit-
ten lapsia.

Kirkollisissa avioliittoon vihkimissa pidetaan kiinni kirkon perinteisesta avioliit-
tokasityksestd ja toimitaan kirkon lain ja jarjestyksen mukaisesti.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:
Seurakuntalaiset kohdataan kiireetta ennen toimituskeskusteluja ja niihin vara-

taan riittavasti aikaa. Vihkitoimituksessa pidetaan esilla kristillista sanomaa ja
rakennetaan kokonaisuus, jossa myds musiikki tukee tuota sisaltoa.



31

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Toimituskeskuste- | Tavoite on tydaikakir- Kylla/ei
luihin varataan ai- | janpidon mukaan toteu-
kaa vahintaan tunut.

tunti. Keskustelu
kaydaan mahdolli-
suuksien mukaan

kasvotusten.
TP 2022 TA 2023 o i o
Toimintatuotot -5,36
Maksutuotot -5,36
Toimintakulut 19 595,98 20 518,00 26 171,00 26 171,00 26 171,00
Henkilostokulut 18 437,46 20 218,00 26 171,00 26 171,00 26 171,00
Palkat ja palkkiot 14 834,55 16 234,00 21 234,00 21 234,00 21 234,00
Henkildsivukulut 3 652,54 3 984,00 4 937,00 4 937,00 4 937,00
Henkilostokulujen oikaisuerat -49,63
Palvelujen ostot 46,87 300,00
Aineet ja tarvikkeet 1111,65
Ostot tilikauden aikana 1111,65
TOIMINTAKATE 19 590,62 20 518,00 26 171,00 26 171,00 26 171,00
VUOSIKATE 19 590,62 20 518,00 26 171,00 26 171,00 26 171,00
TILIKAUDEN TULOS 19 590,62 20 518,00 26 171,00 26 171,00 26 171,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 19 590,62 20 518,00 26 171,00 26 171,00 26 171,00

Muut seurakuntatilaisuudet (205)

Muihin seurakuntatilaisuuksiin luetaan seurakunnan muu julkinen toiminta, mika
ei ole jumalanpalvelustoimintaa, mm. kinkerit, evankeliointi, tempaukset, har-
taushetket, raamatunopetustilaisuudet, seurat, alueelliset ja valtakunnalliset ti-
laisuudet seka muut julkiset tilaisuudet. Kannuksessa vaikuttavien heratysliik-
keiden vaikutus nakyy. Herattaja-yhdistys, SLEY ja Rauhanyhdistys jarjestavat
saannollisesti toimintaa. Merkittdvaa on myds hartaustoiminta laitoksissa: Ko-
tiranta, Puistola, terveyskeskuksen vuodeosasto, Keltasirkku, Kitinkannus ja Ki-
tinkoti seka Auringonkukkakoti.
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Tavoitteet talousarviovuodelle 2024

Seurakunta jarjestaa myos muita seurakuntatilaisuuksia seka kannustaa hera-
tysliikkeita toteuttamaan omaa toimintaa ja haluaa toimia yhteisty6ssa niiden
kanssa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Raamattuopetus- | Toteutuneet sarjat Kylla/ei
sarjat saanndélli-
sesti
2. Hartausvuoroja Hartausvuorolistaan Kylla/ei
toteutetaan yh- vuoroja seurakuntalai-

dessa seurakunta- | sille.
laisten kanssa

3. Kinkeritoiminta Kinkerit pidetaan kylit- Kylla/ei
kaynnistyy tain taloissa.
TP 2022 TA 2023 -5324 ;(?215 ;(?226
Toimintatuotot -203,04
Maksutuotot -8,04
Muut toimintatuotot -195,00
Toimintakulut 18 712,08 15 696,00 20 003,00 20 003,00 20 003,00
Henkildstokulut 17 700,35 15 296,00 19 003,00 19 003,00 19 003,00
Palkat ja palkkiot 14 491,54 12 282,00 15 418,00 15 418,00 15 418,00
Henkildsivukulut 3452,73 3 014,00 3 585,00 3 585,00 3 585,00
Henkiléstokulujen oikaisuerat -243,92
Palvelujen ostot 835,28 400,00 800,00 800,00 800,00
Aineet ja tarvikkeet 176,45 200,00 200,00 200,00
Ostot tilikauden aikana 176,45 200,00 200,00 200,00
TOIMINTAKATE 18 509,04 15 696,00 20 003,00 20 003,00 20 003,00
VUOSIKATE 18 509,04 15 696,00 20 003,00 20 003,00 20 003,00
TILIKAUDEN TULOS 18 509,04 15 696,00 20 003,00 20 003,00 20 003,00

Tilikauden ylijaama (alijaama) 18 509,04 15 696,00 20 003,00 20 003,00 20 003,00



33

Tiedotus ja viestinta (210)

Viestinnan tehtava on vahvistaa Kannuksen seurakunnan kristillista, positiivista
yhteisékuvaa. Tama tapahtuu kehittamalla seurakunnan vuorovaikutteista vies-
tintaa eri kanavissa ja luomalla uusia viestintatapoja. Viestinta tukee ja kehittaa
tydntekijdéiden ja vapaaehtoistehtavissa toimivien seurakuntalaisten viestintatai-
toja jarjestamalld viestintakoulutusta sekda kayttdédnottamalla uusi viestinta-
suunnitelma. Tiedotus pyrkii tavoittamaan kaikki seurakuntalaiset ja kutsumaan
kaikkia mukaan seurakunnan toimintaan. Hyva tiedottaminen luo perustaa koko
toiminnalle. Kirkkoherranvirastossa vastuuhenkilona toimii seurakuntasihteeri.
Myds seurakuntalehtori on mukana yhteisessa tiedotustydssa. Viestintda suun-
nitellaan yhdessa vastuuryhman kanssa.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Seurakunta tulee nakyvaksi hyvalla, selkealla ja ajantasaisella viestinnalld ja
tiedottamisella. Jokainen tydntekija toteuttaa omalla tybalallaan viestintasuun-
nitelman mukaista viestintda. Seurakunnan tulevaa toimintaa suunnitellaan riit-
tavan ajoissa ja monipuolisesti.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
Seurakunta tekee toi- | Asiakaskyselyt Kylla/ei
mintaansa nakyvaksi hy-

valla, selkedlla ja ajanta-

saisella viestinnalla ja

tiedottamisella.

Seurakunnan nettisivut | Saanndlliset paivitykset | Kylla/ei
ovat ajantasaiset seka

pysyvien osien etta ta-

pahtumakalenterin

osalta.

Seurakunnan toiminta- | Toimintakalenterin kuu- | Kylla/ei

kalenteri ja tapahtuma-
suunnitelma tehdaan
ajoissa huomioiden eri
tydalojen  ja tilojen
kayttd seka tiedottami-
nen.

kausittainen paivitys ja
pitkan aikavalin suunni-
telma ajantasalla ja ta-
pahtumien suunnittelu,
tiedotus ja toteutus
suunniteltu vahintaan 2
viikkoa ennen tapahtu-
maa.
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Kirkkovaltuuston ja - | Kokousten pdytakirjat Kylla/ei
neuvoston poytakirjat | ovat nettisivulla
julkaistaan nettisivuilla
TP 2022 TA 2023 -ZI—QZ 4 ;(?215 ;(?226
Toimintakulut 21 272,15 28 551,00 33 649,00 32 877,00 32 877,00
Henkilostokulut 9 783,62 16 951,00 20 572,00 20 572,00 20 572,00
Palkat ja palkkiot 7 822,88 13 611,00 16 691,00 16 691,00 16 691,00
Henkildsivukulut 1 960,74 3 340,00 3 881,00 3 881,00 3 881,00
Palvelujen ostot 9 656,81 9 900,00 11 177,00 10 405,00 10 405,00
Vuokrakulut 1 733,68 1 500,00 1 700,00 1 700,00 1 700,00
Aineet ja tarvikkeet 98,04 200,00 200,00 200,00 200,00
Ostot tilikauden aikana 98,04 200,00 200,00 200,00 200,00
TOIMINTAKATE 21 272,15 28 551,00 33 649,00 32 877,00 32 877,00
VUOSIKATE 21 272,15 28 551,00 33 649,00 32 877,00 32 877,00
TILIKAUDEN TULOS 21 272,15 28 551,00 33 649,00 32 877,00 32 877,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 21 272,15 28 551,00 33 649,00 32 877,00 32 877,00

Tiedottamisen apuvalineeksi hankintaan Katrina Lukkari -rajapinta, mika tar-
koittaa sita, etta sisaisen kalenterin Katrinan varaukset voidaan siirtaa nettisi-
vuille (Lukkari) yksinkertaisella toimenpiteella.

Musiikki (220)

Kannuksen seurakunnan musiikkityén tehtavana on julistaa kirkon sanomaa
musiikin keinoin seka tukea ja kehittda seurakunnan jumalanpalvelus- ja mu-
siikkitoimintaa.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: Jumalanpalvelusten, konserttien ja
muiden tilaisuuksien jarjestaminen. Konsertteja pidetaan erityisesti oman paik-
kakunnan muusikoiden voimin. Kuorotoimintaa jarjestetaan aktiivisesti. Syksylla
jarjestetaan musiikkiviikko. Musiikkitilaisuuksista tiedottamista kehitetaan.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

Toteutukseen osallistu-
neiden maara

1. Seurakuntalaiset
voivat palvella
monipuolisesti ju-
malanpalvelusten
musiikissa

Kylla/ei




35

2. Hyddynnetaan Tilaisuuksia jarjestetty Kylla/ei
musiikkitilaisuuk- | eri tiloissa ja eri-ikaisille
sien jarjestami- kohderyhmille
sessa seurakun-
nan eri tiloja ja
otetaan huomioon
eri-ikdiset seura-
kuntalaiset.
3. Seurakunnassa Kuoro- ja musiikkiryh- Kylla/ei
toimii kuoroja ja mia pidetty saannolli-
musiikkiryhmia, sesti
joissa on eri-ikai-
sia laulajia
4. Musiikkitilaisuuk- Musiikkitilaisuuksiin on Kylla/ei
sista on tiedotettu | osallistunut riittavasti
ja viestitty moni- | kuulijoita.
puolisesti
TP 2022 TA 2023 Toos o o
Toimintatuotot -1 866,94 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00
Myyntituotot -503,00 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat -1 363,94
Toimintakulut 37 274,42 39 442,00 39 179,00 39 179,00 39 179,00
Henkilostokulut 21 092,44 20 682,00 21 179,00 21 179,00 21 179,00
Palkat ja palkkiot 17 331,62 16 607,00 17 184,00 17 184,00 17 184,00
Henkilésivukulut 4 242,47 4 075,00 3995,00 3 995,00 3 995,00
Henkilostokulujen oikaisuerat -481,65
Palvelujen ostot 9 272,94 12 650,00 11 420,00 11 420,00 11 420,00
Vuokrakulut 305,92 300,00 300,00 300,00 300,00
Aineet ja tarvikkeet 2 325,20 1 530,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
Ostot tilikauden aikana 2 325,20 1 530,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
Annetut avustukset 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00
Muut toimintakulut 277,92 280,00 280,00 280,00 280,00
TOIMINTAKATE 35 407,48 37 442,00 37 179,00 37 179,00 37 179,00
VUOSIKATE 35 407,48 37 442,00 37 179,00 37 179,00 37 179,00
TILIKAUDEN TULOS 35 407,48 37 442,00 37 179,00 37 179,00 37 179,00
Tilikauden ylijagadma (alijadma) 35 407,48 37 442,00 37 179,00 37 179,00 37 179,00
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Varhaiskasvatus (231)

Varhaiskasvatuksen tehtdvdalue sisdltdéd aiemmat tehtdvadalueet pdéividkerho
(231), pyhékoulu (232) ja perhekerhotyd (238). Seurakunnan varhaiskasvatuk-
sen tarkoituksena on kotien kristillisen kasvatuksen tukeminen seka seurakun-
nan ja sen tyontekijoiden tutuksi tekeminen. Kotikirkko, kotiseurakunnan eldma
ja Raamatun sanoma tulevat tutuiksi ja luonnolliseksi osaksi lasten ja perheiden
elamaa ja kynnys osallistua toimintaan tehdaan mahdollisimman matalaksi. Var-
haiskasvatuksen keskeisia tydomuotoja ovat paivakerhot, perhekerhot ja perhe-
kirkot. Yhteistyd kaupungin varhaiskasvatuksen, neuvolan ja jarjestdjen kanssa
on merkittava toiminta-alue.

Varhaiskasvatuksen tehtavaalueelle kirjataan alle kouluikaisiin kohdistuva toi-
minta ja sen tuotot ja kulut.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Paivakerhot, perhekerhot ja perhekirkot pysyvat toiminnan runkona. Perheiden
illat tarjoavat noin kerran kuukaudessa perheille mukavaa yhteista tekemista.
Seurakunnan varhaiskasvatus on myds ’‘liikkuva varhaiskasvatus’ eli liikunnal-
lista lapsityo6ta.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Seurakunnassa Perhekerhon kokoontu- | Kylla/ei
toimii perhekerho | miset

2. Paivakerhoryhmia | Paivakerhoryhmien 3
on riittdva maara | maara

3. Lapsiperheiden Kesakalenteri Kylla/ei
tarpeisiin jarjeste- Osallistuneiden maara
taan monipuolista
kesatoimintaa

4. Yhteisty6 toteutu- | Pysakkihetket ja kirkko- | Kylla/ei
nut varhaiskasva- | vierailut
tuksen kanssa




Varhaiskasvatus

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot

Toimintakulut
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkilostokulujen oikaisuerat

Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Péivdkerho

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot

Toimintakulut
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkildstokulujen oikai-
suerat

Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijadma)
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TP 2022 TA 2023 oo o o
-989,05 -1300,00
-233,00
25,55
730,50 -1 300,00
83 275,59 93 193,00 90 137,00 90 117,00 90 117,00
74 571,51 79 333,00 77 877,00 77 877,00 77 877,00
67 773,34 63 701,00 63 186,00 63 186,00 63 186,00
16 428,72 15 632,00 14 691,00 14 691,00 14 691,00
-9.630,55
1370,63 6 200,00 2 800,00 2 800,00 2 800,00
628,37 560,00 560,00 560,00 560,00
6 705,08 7 100,00 8 900,00 8 880,00 8 880,00
6 705,08 7 100,00 8 900,00 8 880,00 8 880,00
82 286,54 91 893,00 90 137,00 90 117,00 90 117,00
82 286,54 91 893,00 90 137,00 90 117,00 90 117,00
82 286,54 91 893,00 90 137,00 90 117,00 90 117,00
82 286,54 91 893,00 90 137,00 90 117,00 90 117,00
TP 2022 TA 2023 o o o
258,55
233,00
25,55
63 966,85 7334800  69667,00 69 647,00 69 647,00
58 733,41 66488,00  64207,00 64 207,00 64 207,00
54 485,76 53387,00 5209500 52 095,00 52 095,00
13 267,81 13101,00 12112,00| 12 112,00 12 112,00
-9.020,16
1334,07 4 200,00 2 800,00 2 800,00 2 800,00
628,37 560,00 560,00 560,00 560,00
3 271,00 2 100,00 2 100,00 2 080,00 2 080,00
3 271,00 2 100,00 2 100,00 2 080,00 2 080,00
63 708,30 7334800  69667,00 69 647,00 69 647,00
63 708,30 7334800  69667,00 69 647,00 69 647,00
63 708,30 7334800  69667,00 69 647,00 69 647,00
63 708,30 7334800  69667,00 69 647,00 69 647,00
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Pyhékoulu
TP 2022 TA 2023 2924 -2r§215 -ZI—(?ZZG
Toimintakulut 6 337,24 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
Henkilostokulut 4 390,44
Palkat ja palkkiot 3 760,59
Henkilosivukulut 873,77
Suer;enkilt)st(jkulujen oikai- 243,92
Aineet ja tarvikkeet 1 946,80 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
Ostot tilikauden aikana 1 946,80 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
TOIMINTAKATE 6 337,24 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
VUOSIKATE 6 337,24 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
TILIKAUDEN TULOS 6 337,24 3 600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 6 337,24 3600,00 3 600,00 3 600,00 3 600,00
Perhekerho
TP 2022 TA 2023 2324 ;(?215 -2r(?226
Toimintatuotot -730,50 -1 300,00
Maksutuotot -730,50 -1 300,00
Toimintakulut 12 971,50 16 245,00 16 870,00 16 870,00 16 870,00
Henkilostokulut 11 447,66 12 845,00 13 670,00 13 670,00 13 670,00
Palkat ja palkkiot 9 526,99 10 314,00 11 091,00 11 091,00 11 091,00
Henkilosivukulut 2 287,14 2 531,00 2 579,00 2 579,00 2 579,00
Suer;enkiltisttikulujen oikai- 366,47
Palvelujen ostot 36,56 2 000,00
Aineet ja tarvikkeet 1487,28 1 400,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00
Ostot tilikauden aikana 1487,28 1 400,00 3 200,00 3 200,00 3 200,00
TOIMINTAKATE 12 241,00 14 945,00 16 870,00 16 870,00 16 870,00
VUOSIKATE 12 241,00 14 945,00 16 870,00 16 870,00 16 870,00
TILIKAUDEN TULOS 12 241,00 14 945,00 16 870,00 16 870,00 16 870,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 12 241,00 14 945,00 16 870,00 16 870,00 16 870,00

Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminta (239)

Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminta tarjoaa pienille koululaisille toimintaa
ja turvallisen paikan olla seka ennen etta jalkeen koulupaivan. Varhaisnuoriso-
tydn tarkoitus on tehda oma kotiseurakunta tutuksi varhaisnuorelle. Toimintaa
rakennetaan sellaiseksi, etta seurakunta tulisi luonnolliseksi osaksi alakou-
luikdisen arkea ja pyhda. Seurakunta voisi olla paikka, jossa on turvallista



39

miettia kaikkia kysymyksia, joita lapsen elamassa on. Kohtaamisen tarkeytta
korostetaan.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:
Alakoululaisten kerhotoimintaa jatketaan ja kehitetdaan edelleen yhdessa yh-
teistydtahojen kanssa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Kerhojen maara lukumaara Kylla/ei
2. Kerholaisten lukumaara osallistuneet
maara

Toimintaan ei ole varattu erillistd maararahaa, koska Kannuksen kaupungin
hanke vastaa kustannuksista (valipalat). Tydntekijaresurssi tulee seurakunnalta.
Henkildstokulut sisaltyvat varhaiskasvatuksen tydalalle.

Nuorisotyo (236)

Nuorisotydn tehtavaalueeseen sisaltyy aiemmat tehtavaalueet varhaisnuoriso-
tyd (233), nuorisotyd (236), erityisnuorisoty6 (237), partio (234), muu lapsi- ja
nuorisotyd (391) ja koulu- ja oppilaitosty6 (392), joiden tuotot ja kulut kirjataan
tahan. Nuorisoty6ta on kaikki kouluikaisten lasten ja nuorten toiminta rippikou-
lua lukuun ottamatta.

Nuorisotydn avulla tuetaan nuorten hengellista kasvua ja seurakuntayhteyden
vahvistumista, mika tapahtuu kohtaamisen, osallistamisen ja sitouttamisen kei-
noin nuorten erilaiset eldamantilanteet huomioiden.

Varhaisnuorisotydn tarkoitus on tehda oma kotiseurakunta tutuksi varhais-
nuorelle. Toimintaa rakennetaan sellaiseksi, etta seurakunta tulisi luonnolliseksi
osaksi alakouluikdisen arkea ja pyhaa. Seurakunta voisi olla paikka, jossa on
turvallista miettia kaikkia kysymyksia, joita lapsen eldmassa on. Kohtaamisen
tarkeytta korostetaan.

Alakouluikaisten parissa tehtava tyd keskittyy seurakunnan omissa tiloissa teh-
tavaan tyoton. Yhteistyd koulujen ja kaupungin harrastehanke-kerhotoiminnan
kanssa jatkuu. Yhteistyd takaa sen, etta kulut iltapdivakerhoissa jaetaan ja tyo-
voimaa on riittavasti.

Kannuksen seurakunta on partiolippukunta Kannuksen Korvenkavijdiden taus-
tayhteis6. Seurakunta antaa partion kayttéon toimitila Kivikolon ja vuosittaisen
toiminta-avustuksen.
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Polku - vauvasta aikuiseksi seurakunnan yhteydessa” tukee tavoitetta nuorten
ja nuorten aikuisten seurakuntayhteyden, Raamatun tuntemuksen ja kristillisen
identiteetin vahvistamiseksi. Nuorisotydn toimintamuodot ja nuorisotila Kuluma
tarjoavat turvallisen paikan pohtia uskon ja elaman kysymyksia seka kasvaa
pienten tehtdvien kautta vastuuseen jumalanpalveluksessa seka diakonia- ja la-
hetystydssa.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Alakoululaisten kerhotoimintaa jatketaan. Ekaluokkalaisille lahjoitetaan Virsi-
kirja, kymmenvuotiaille adventtikalenteri tmv. Yhteydet kaupungin nuorisotoi-
meen, kouluun, heratysliikkeisiin ja jarjestoihin sailyvat.

Kesaliikkaritoiminnassa 3-6-vuotiaille ja 7-10-vuotiaille omat ryhmat. Yhteis-
tydssa kaupungin, Vesaisten ja 4H:n kanssa kesadliikkareita voidaan jarjestaa
seurakunnan leikkipuiston lisaksi Roikolassa, Marsylassa ja Korpelassa.

Seurakunnan ja partion yhteisty6ta jatketaan tydntekijavierailuin ryhmissa ja
leireillda seka lupauksenantotilaisuudessa.

Kokoavan tyon rinnalla toteutetaan vahvaa tavoittavaa ty6ta eli mennaan
sinne, missa nuoret ovat ja tehdaan yhteistydta muiden toimijoiden, erityisesti
koulun, kanssa. Tavoitteenamme on, ettd nuoret l6ytadisivat oman paikkansa
kotiseurakunnassaan.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Seurakunnan nuo- | Nuorille ja varhaisnuo- Kylla/ei
risoty0 jarjestaa rille on ryhmia eri vii-
monipuolisesti toi- | konpaivina ja iltaisin
mintaa eri-ikaisille
nuorille

2. Nuorten vaikutta- | Kokoontumiset saannél- | Kylla/ei
jaryhman toiminta | lisia
on aktiivista

3. Nuoret ovat mu- Nuoret ovat osallistu- Kylla/ei
kana jumalanpal- | neen jumalanpalvelus-
velustydssa ten suunnitteluun ja to-

teutukseen

4. Koululaistydéta Suunnitelmien toteutu- | Kylld/ei
tehdaan yhdessa minen
koulujen kanssa
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5. Yhteisty06 ja suun-
nittelu toimii eri
tasoilla

Saanndllinen yhteisty6 Kylla/ei

ja suunnittelu toteutu-
nut

6. Nuorisoty6n jatku-
mon rakentami-
nen rippikoulusta

Nuorten ja nuorten ai- Kylla/ei

kuisten ryhmat kokoon-
tuvat saanndllisesti jo

aikuisuuteen

alkusyksysta

Nuorisotyd yhteensa:

Toimintatuotot
Korvaukset

Maksutuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusva-
rat

Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijadma (alijadma)

Varhaisnuorisotyé

Toimintatuotot
Korvaukset

Maksutuotot

TP 2022 TA 2023
-6 693,61 -3 200,00 -6 200,00
-3 000,00 -3 500,00
-54,71 -3 200,00 -2 700,00
-1 468,90
-2 170,00
65 036,43 80 962,00 81 538,00
50 830,97 62 432,00 64 648,00
45 670,44 50 130,00 52 453,00
11 034,22 12 302,00 12 195,00
-5 873,69
2 388,72 11 150,00 8 370,00
413,20 630,00 200,00
9 045,58 4 750,00 6 150,00
9 045,58 4 750,00 6 150,00
2 150,00 2 000,00 2 000,00
207,96 170,00
58 342,82 77 762,00 75 338,00
58 342,82 77 762,00 75 338,00
58 342,82 77 762,00 75 338,00
58 342,82 77 762,00 75 338,00
TP 2022 TA 2023
-5534,01 -500,00 -3 500,00
-3 000,00 -3 500,00
-54,71 -500,00

TS1
2025

-2 700,00
0,00
-2 700,00

81 538,00
64 648,00
52 453,00
12 195,00

8 370,00
200,00

6 150,00
6 150,00
2 000,00
170,00

78 838,00
78 838,00
78 838,00
78 838,00

TS1
2025

0,00
0,00

TS2
2026

TS2
2026

-2 700,00
0,00
-2 700,00

81 538,00
64 648,00
52 453,00
12 195,00

8 370,00
200,00

6 150,00
6 150,00
2 000,00
170,00

78 838,00
78 838,00
78 838,00
78 838,00

0,00
0,00




Kolehdit, keraykset ja lahjoitusva-
rat

Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Partio

Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Annetut avustukset
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Nuorisotyd

Toimintatuotot

Maksutuotot

Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusva-
rat

Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

TP 2022

TP 2022

-1 079,30

-1 400,00
31 086,72
23 425,83
19 395,97
4742,78
-712,92

2 029,59
71,06

5 389,48
5 389,48
170,76

25 552,71
25 552,71
25 552,71
2555271

4 297,98
2 309,23
1 851,64

457,59

-11,25
2 000,00
4 297,98
4 297,98
4 297,98
4 297,98

-1 009,60

-239,60
-770,00
28 269,67
25 095,91
24 422,83
5 833,85
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30 745,00
23 945,00
19 227,00

4 718,00

3 800,00

300,00
2 700,00
2 700,00

30 245,00
30 245,00
30 245,00
30 245,00

TA 2023

4 278,00
2 278,00
1 829,00

449,00

2 000,00
4 278,00
4 278,00
4 278,00
4 278,00

TA 2023

-2 700,00
-2 700,00

45 939,00
36 209,00
29 074,00

7 135,00

TA
2024

TA
2024

33 992,00
27 852,00
22 598,00

5 254,00

3 070,00
200,00

2 700,00
2 700,00
170,00

30 492,00
30 492,00
30 492,00
30 492,00

2 000,00

2 000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00

-2 700,00
-2 700,00

45 546,00
36 796,00
29 855,00

6 941,00

TS1
2025

TS1
2025

33 992,00
27 852,00
22 598,00

5 254,00

3 070,00
200,00

2 700,00
2 700,00
170,00

33 992,00
33 992,00
33 992,00
33 992,00

2 000,00

2 000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00

-2 700,00
-2 700,00

45 546,00
36 796,00
29 855,00

6 941,00

TS2
2026

TS2
2026

33 992,00
27 852,00
22 598,00

5 254,00

3 070,00
200,00

2 700,00
2 700,00
170,00

33 992,00
33 992,00
33 992,00
33 992,00

2 000,00

2 000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00

-2 700,00
-2 700,00

45 546,00
36 796,00
29 855,00

6 941,00
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Henkilostokulujen oikaisuerat -5 160,77
Palvelujen ostot 370,38 7 350,00 5 300,00 5 300,00 5 300,00
Vuokrakulut 342,14 330,00
Aineet ja tarvikkeet 2 424,04 2 050,00 3 450,00 3 450,00 3 450,00
Ostot tilikauden aikana 2 424,04 2 050,00 3 450,00 3 450,00 3 450,00
Muut toimintakulut 37,20
TOIMINTAKATE 27 260,07 43 239,00 42 846,00 42 846,00 42 846,00
VUOSIKATE 27 260,07 43 239,00 42 846,00 42 846,00 42 846,00
TILIKAUDEN TULOS 27 260,07 43 239,00 42 846,00 42 846,00 42 846,00
Tilikauden ylijaama (alijgama) 27 260,07 43 239,00 42 846,00 42 846,00 42 846,00

Rippikoulu (235)

Rippikoulu on kirkon kastekoulu, jonka tavoitteena on uskon vahvistuminen ja
varustaminen kristittyna eldmiseen. Isoskoulutus on seurakuntakoulu, jonka
tavoitteena on nuorten juurruttaminen seurakuntayhteyteen.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Kristinuskon tuntemus ja kristityn identiteetin vahvistaminen (“Polku”) rippi
koululaisten ja heidan vanhempiensa elamassa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Kesalla kaksi rip- | Rippikoulut on jarjes- Kylla/ei
pikoulua. tetty.

2. Rippikouluilla pyri- | 95 % ikaluokasta on ta- | Kylla/ei
taan tavoittamaan | voitettu.
95 % ko. ikaluo-
kasta.

Kannuksen ja Kalajoen seurakuntien yhteinen leirikeskus Ruona Himangalla
purettiin 2023. Vuoden 2024 leirit jarjestetaan Partio-Jylhan leirikeskuksessa.
Jatkossa leirien jarjestamispaikka ja leirien toteutustapa on varmistettava niin,
ettd leirit voidaan edelleen jarjestaa tarkoituksenmukaisissa tiloissa.

TP 2022 TA 2023 o e o
Toimintatuotot -3568,52 440000  -3800,00 -4000,00 -4000,00
Myyntituotot 15,00
Maksutuotot 358352 440000  -3800,00 -4000,00 -4000,00
Toimintakulut 50 695,84 6258500  73539,00 73 539,00 73 539,00

Henkilostokulut 34 222,00 40 435,00 50 889,00 50 889,00 50 889,00



Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Aikuistyo (204)

Aikuistydn tehtavana on jarjestda saanndllista ja sitoutumista edellyttavaa pien-
ryhmatoimintaa aikuisille. Avioparity, joka sisaltéa mm. Ystavanpaivana jarjes-
tettdvan kynttildillallisen. Helmikuulle on suunniteltu jarjestettavaksi myds Va-
paaehtoisten kiitosateria. Koko perheen tapahtumina jarjestetaan toukokuussa
Juhlat kirkonmaella ja elokuussa Pappilan Puistobluesin. Aikuistydssa on tarkeaa
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28 277,44 32 435,00 41 289,00
6 448,94 8 000,00 9 600,00
-504,38
12 709,33 15 350,00 14 850,00
1 000,00 2 000,00 3 000,00
267451 4 800,00 4 800,00
2674,51 4 800,00 4 800,00
90,00
47 127,32 58 185,00 69 739,00
47 127,32 58 185,00 69 739,00
47 127,32 58 185,00 69 739,00
47 127,32 58 185,00 69 739,00

41 289,00
9 600,00

14 850,00
3 000,00
4 800,00
4 800,00

69 539,00
69 539,00
69 539,00
69 539,00

kohtaava toiminta seka seurakunnan tiloissa etta muualla.

Keskeiset painopistealueet suunnittelukaudella 2024-2025:

Aikuistydssa huomiota kiinnitetaan seka parisuhdetydn kehittdmiseen etta mui-
hin aikuisia tavoittavaan toimintaan. Yksi suuri mahdollisuus on erilaiset vapaa-

ehtoistydn muodot.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

41 289,00
9 600,00

14 850,00
3 000,00
4 800,00
4 800,00

69 539,00
69 539,00
69 539,00
69 539,00

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Aikuistyon ti- | Osallistuneiden maara Kylla/ei
laisuuksiin osallis- | suhteessa jasenmaa-
tuu suuri joukko raan.
seurakuntalaisia
TP 2022 TA 2023 o bt o
Toimintatuotot -9 212,36 -3 500,00 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00
Myyntituotot -507,00 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00 -2 000,00
Maksutuotot -5,36 -1 500,00
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusva- -4.000,00

rat
Tuet ja avustukset

-4 000,00
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Muut toimintatuotot -700,00
Toimintakulut 21 663,15 19 148,00 13 867,00 13 867,00 13 867,00
Henkilostokulut 12 740,99 15 448,00 5 937,00 5 937,00 5 937,00
Palkat ja palkkiot 10 643,89 12 404,00 4817,00 4817,00 4 817,00
Henkilsivukulut 2374,11 3 044,00 1 120,00 1 120,00 1 120,00
Henkilostokulujen oikaisuerat -277,01
Palvelujen ostot 2928,15 3 700,00 5 430,00 5 430,00 5 430,00
Vuokrakulut 300,00 300,00 300,00
Aineet ja tarvikkeet 1 959,01 2 200,00 2 200,00 2 200,00
Ostot tilikauden aikana 1 959,01 2 200,00 2 200,00 2 200,00
Annetut avustukset 4 000,00
Muut toimintakulut 35,00
TOIMINTAKATE 12 450,79 15 648,00 11 867,00 11 867,00 11 867,00
VUOSIKATE 12 450,79 15 648,00 11 867,00 11 867,00 11 867,00
TILIKAUDEN TULOS 12 450,79 15 648,00 11 867,00 11 867,00 11 867,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 12 450,79 15 648,00 11 867,00 11 867,00 11 867,00

Diakonia (241)

Diakoniatyd perustuu Jeesuksen opetuksiin ja esimerkkiin lahimmaisenrakkau-
desta. Tehtdvana on etsia ja lievittda hataa ja karsimysta. Tavoitteena on ihmi-
sen kokonaisvaltainen kohtaaminen ja auttaminen hanen arjessaan ja elinym-
paristéssaan usein hyvin konkreettisinkin keinoin. Tydta tehdaan yhteistydssa
paikkakunnan eri viranomaisten ja jarjestétoimijoiden kanssa ohjaten ihmista
itsedaan vaikuttamaan omaan eldmaansa. Diakoniatydn vapaaehtoistehtavat
mahdollistavat Idhimmaisenrakkauden ja Idhimmaisvastuun toteutumisen seu-
rakunnassamme organisoidusti ja tuetusti.

Diakoniatydn tehtaviin kuuluu perinteisen hoidollisen tai huollollisen diakonia-
tyén lisdksi mm. keskusteluapu, taloudellinen avustaminen ja palveluohjaus,
ruoka-apu, kotikayntityd, kerhot, ryhmat, kohtaamispaikat, vapaaehtoistyd,
hartaudet laitoksissa ja kotiehtoolliset, yhteisvastuukerays ja kansainvalinen
diakonia, diakoniakasvatus, syntymapadivamuistamiset.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:
Jumalanpalveluselaman kehittaminen yhdessa. Seurakunnan tilojen kehittdmi-

nen palvelemaan monipuolisesti toimintaa ja eri kayttajaryhmia. Matalan kyn-
nyksen toiminnan kehittaminen.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

Huolehditaan siita, etta
jokaisella olisi mahdolli-
suus osallistua jumalan-
palvelukseen myds ak-
tiivisena toimijana erilai-
sissa avustavissa tehta-
vissa.

Jumalanpalvelusryh-
missa on eri elamanti-
lanteissa elavia jasenia

Kylla/ei

niatyota. Perustetaan
kylille omat vapaaeh-
toisryhmat syntymapai-
vakaynteja ja muuta
vanhusten tavoittamista
varten. Jarjestetaan
matalan kynnyksen ko-
koontumisia kylilla.

minta on kaynnistynyt
ja toimii

Jarjestetdan vanhuksille | Jumalanpalvelustoimin- | Kylla/ei
ja erityisryhmille hel- taa toteutettu myds

posti tavoitettavia juma- | muualla kuin kirkossa.
lanpalveluksia ja ehtool- | Kotiehtoollisia jarjes-
lishartauksia. Viedaan tetty pyynnosta

ehtoollista tarvittaessa

myo6s koteihin.

Jatketaan ja kehitetaan | Yhteisoruokailuja tai Kylla/ei
yhteiséruokailuja tai muuta vastaavaa toi-

muuta yhteisétoimintaa | mintaa on jarjestetty

yhdessa seka seurakun- | yhdessa

nan muiden tyoalojen

etta paikkakunnan eri

toimijoiden kanssa.

Kehitetaan vapaaehtois- | Koulutuksiin on osallis- | Kylla/ei
tydn koulutusta yhdessa | tunut vapaaehtoisia
yhteistybkumppaneiden

kanssa.

Kehitetaan kylien diako- | Kylilla tapahtuva toi- Kylla/ei

Perustelut:

Vuoden 2023 talousarvioon oli epahuomiossa jaanyt tallentamatta diakonia-
avustusten maararaha 5 500 euroa, mika vaaristaa talousarviovuosien (2023-




2024) valista vertailua. Vuodelle 2024 varataan 6 000 euron

a7

avustuksia anotaan aikaisempaa enemman.

Toimintatuotot
Myyntituotot

Maksutuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot- ja kulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Perheneuvonta (242)

TP 2022

-17 667,36
-5 250,63
-786,80
-11 384,93
-200,00
-45,00

75 324,29
49 480,86
40 201,07
9 946,66
-666,87

7 898,25
305,92

9 022,43
9 022,43
8 616,83
57 656,93
4,16

4,16

57 661,09
57 661,09
57 661,09

TA 2023

-2 760,00

-2 760,00

76 642,00
53 042,00
42 590,00
10 452,00

16 800,00
300,00

6 500,00
6 500,00

73 882,00

73 882,00

73 882,00
73 882,00

2024

-10 200,00
-9 200,00
-1 000,00

83 649,00
48 049,00
38 985,00

9 064,00

25 720,00
300,00

3 580,00
3 580,00
6 000,00
73 449,00

73 449,00
73 449,00
73 449,00

maararaha, koska

TS2

2026
-10 200,00 -10 200,00
-9 200,00 -9 200,00
-1 000,00 -1 000,00
82 349,00 82 349,00
48 049,00 48 049,00
38 985,00 38 985,00
9 064,00 9 064,00
24 720,00 24 720,00
300,00 300,00
3 280,00 3 280,00
3 280,00 3 280,00
6 000,00 6 000,00
72 149,00 72 149,00
72 149,00 72 149,00
72 149,00 72 149,00
72 149,00 72 149,00

Perheasiain neuvottelukeskuksen palveluja ovat pari- ja perheterapia, perheasi-
oiden sovittelu, ennaltaehkaisevan perhe- ja parityon kehittaminen ja tukemi-
nen, perheiden ja pariskuntien hyvinvoinnin edistaminen yhteistydssa seurakun-
tien eri tybdalojen ja yhteiskunnan eri auttamistahojen kanssa, tydnohjaus ja
konsultointi seka koulutus. Perheneuvontakeskus toimii Kokkolan seurakuntayh-
tyman alaisuudessa Kokkolassa. Myds seurakunnan papisto, kasvatustyd ja dia-
konia tekee perheneuvontaty6td. Kannuksen seurakunnan jasenet ovat kaytta-
neet perheneuvontakeskuksen palveluista noin 2,7 %, jdésenmaaran suhteessa

kayttd olisi 8,7 %.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Kannuslaiset avioparit eivat ole kayttaneet neuvottelukeskuksen palveluja ko-
vinkaan paljon. Palvelusta informoidaan seurakuntalaisia ja palveluja jalkaute-
taan myds esimerkiksi luentojen avulla.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Perheneuvonta- Osallistuneiden maara Kylla/ei
keskuksen palve-
luja kaytetaan
puolet enemman
aikaisempaan ver-

rattuna
TP 2022 TA 2023 28‘24 ;(?215 ;(?226

Toimintakulut 1384,50 1420,00 1 420,00 1 420,00 1 420,00

Palvelujen ostot 1 420,00 1 420,00 1 420,00 1 420,00

Annetut avustukset 1 384,50
TOIMINTAKATE 1 384,50 1 420,00 1 420,00 1 420,00 1 420,00
VUOSIKATE 1 384,50 1 420,00 1 420,00 1 420,00 1 420,00
TILIKAUDEN TULOS 1384,50 1 420,00 1 420,00 1 420,00 1 420,00
Tilikauden ylijaama (alijagma) 1384,50 1420,00 1 420,00 1 420,00 1 420,00

Sielunhoito (255)

Sielunhoito on luottamuksellista keskustelua ja mahdollisesti ripittaytymista
henkilokohtaisista asioista. Toimintaan luetaan kahdenkeskiset keskustelut, su-
rupiirit ja kriisiryhmat. Kannuksen seurakunnan tyontekijéita on mukana Kan-
nuksen (vuodesta 2016 alkaen Lestijokilaakson) kriisiryhman toiminnassa. Ta-
voitteena on auttaa ihmisida vapauteen taakoistaan tai jaksamaan ja selviyty-
maan vaikealla elamantaipaleella.

Seurakuntien yhteisen kehitysvammatydn maararaha on varattu taman toimi-
alueen alle.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:
Toimintaa jatketaan ja seurakuntalaisille jaetaan edelleen tietoa sielunhoidon eri

mahdollisuuksista. Lestijokilaakson kriisiryhman toiminnassa ollaan aktiivisesti
mukana.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Sururyhma toteu- | Ryhma on kokoontunut | Kylla/ei
tuu 2 kertaa vuo- | ja siina on ollut osallis-
dessa tujia.

2. Seurakunta osal- | Seurakunnan edustaja Kylla/ei
listuu kriisiryhman | mukana yhteistydssa ja
toimintaan ja ke- | toteutuksessa
hittdmiseen

Kriisiryhman toiminta on osin laantunut sosiaali- ja terveydenhuollon muutok-
sissa, on tarkeda saada se uudelleen aktiivisesti toimimaan.

TP 2022 TA 2023 o o oo
Toimintatuotot -5,36
Maksutuotot -5,36
Toimintakulut 9 725,09 9 486,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00
Henkilostokulut 7 372,94 6 786,00
Palkat ja palkkiot 5 954,26 5 449,00
Henkilésivukulut 1 418,68 1 337,00
Palvelujen ostot 2 352,15 2 700,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00
TOIMINTAKATE 9719,73 9 486,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00
VUOSIKATE 9719,73 9 486,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00
TILIKAUDEN TULOS 9719,73 9 486,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00
Tilikauden ylijadma (alijadma) 9719,73 9 486,00 2 700,00 2 700,00 2 700,00

Lahetys (260)

Lahetystyd ml. talousarviossa lahetysjarjestoille osoitetut varat ja nimikkosopi-
mukset. Lahetystydn retket, seurakuntamatkojen ja leirien seka lahetystyén hy-
vaksi jarjestetyt juhlat, tempaukset ja myyjaiset. Kannuksen seurakunnan ldhe-
tystyo6toiminnan tehtavana on jarjestaa, kehittaa ja tukea evankeliumin julista-
mista ja lahetyskaskyn toteuttamista lahelld ja kaukana.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Yhteistyd eri jarjestéjen ja yhdistysten seka seurakuntien kanssa. Lahetystydn
tekeminen nakyvaksi erilaisten tapahtumien kautta. Perinteisesti suunnitelmana
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on ollut lahetystydn ja nimikkoldhettien tutuksi tekeminen, lahettivierailut, 1a-
hetystapahtumien jarjestdminen seka lahetys- ja evankeliointimateriaalin jaka-
minen seka lahetyskasvatus ja -opetus kouluilla ja lIahetysilloissa ja erilaisia ta-
pahtumia jarjestaen. Talousarviossa otettava huomioon mahdolliset lahetti- ja
muut vierailut, joista tulee kustannuksia luentopalkkion, majoituksen ja kulje-

tusten suhteen.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:
Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Lahetystyon toi- Varainkeruun tapahtu- Kylla/ei
minnan tuen sai- mia jarjestetaan saan-
lyttadminen nollisesti.
e Tamas I8, o =
Toimintatuotot -2 037,36
Myyntituotot -1 000,00
Maksutuotot -409,35
ratKoIehdit, keraykset ja lahjoitusva- 628,01
Toimintakulut 29 815,22 35 760,00 36 072,00 35 688,00 35 688,00
Henkiléstokulut 11 961,21 14 210,00 14 222,00 14 838,00 14 838,00
Palkat ja palkkiot 9 648,22 11 410,00 11 539,00 12 039,00 12 039,00
Henkilosivukulut 2 312,99 2 800,00 2 683,00 2 799,00 2 799,00
Palvelujen ostot 770,01 2 750,00 3 050,00 2 050,00 2 050,00
Vuokrakulut 329,64
Aineet ja tarvikkeet 1 754,36 1 800,00 1 800,00 1 800,00 1 800,00
Ostot tilikauden aikana 1 754,36 1 800,00 1 800,00 1 800,00 1 800,00
Annetut avustukset 15 000,00 17 000,00 17 000,00 17 000,00 17 000,00
TOIMINTAKATE 27 777,86 35 760,00 36 072,00 35 688,00 35 688,00
VUOSIKATE 27 777,86 35 760,00 36 072,00 35 688,00 35 688,00
TILIKAUDEN TULOS 27 777,86 35 760,00 36 072,00 35 688,00 35 688,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 27 777,86 35 760,00 36 072,00 35 688,00 35 688,00

Kansainvalinen diakonia ja muu kansainvalinen toiminta (270)

Kansainvalisen diakonian tavoitteena on auttaa huonommassa taloudellisessa
asemassa olevia, ja varsinkin kriisien keskella eldvia. Kanavoimme seurakunnan
tuen Kirkon Ulkomaanavun kautta.
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Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Eurooppaan suuntautuva pakolais- ja turvapaikanhakijavirta asettaa kansainva-
lisen diakonian uusien haasteiden eteen myds Suomessa. Vaikka Suomessa val-
tio ja kunnat ovat ensisijaisia tukitoimintojen ja kotouttamisen jarjestajatahoja,
tulee seurakunnassa paikallisella tasolla olla valmiina myds humanitaarisen avun
antamiseen. Kirkon Kotimaanapu tarjoaa auttamiselle uuden kanavan kokonais-
kirkon tasolla. On myds tarkeda saada tahan tyéhdn mukaan uusia seurakunta-
laisia, my0ds nuoria.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Kirkon ulkomaan- | Varainkeruun toteutus Kylla/ei

avun tyon tukemi- | onnistuu entisella tasolla

nen ja tunnetuksi
tekeminen

2. Nuorten saaminen | Changemaker-toiminnan | Kylla/ei
mukaan toimin- kaynnistaminen
taan

Kirkon Ulkomaanavun ty6 tarjoaa nuorille luontevan mahdollisuuden osallistua
seurakunnan toimintaan ja kokea merkityksellisyytta yhteisen tekemisen kautta.

TP 2022 TA 2023 rood o o
Toimintakulut 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
Annetut avustukset 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
TOIMINTAKATE 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
VUOSIKATE 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
TILIKAUDEN TULOS 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
Tilikauden ylijadma (alijadma) 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00

Muu seurakuntatyo (290)

Muun seurakuntatydn tehtavaalue sisdltda myds aiemman tehtavaalueen Muu
palvelu (245).

Muu seurakuntatyd pitda sisalldaan Kokkolan rovastikunnan yhteisen toiminnan
ja avustuksia. Rovastikunnan yhteisia tydaloja ovat diakonia-, |ahetys-, kasva-
tus- ja perheneuvontatydn seka taloustoimikunnan ja Aunus-tydn vastuualueet.
Yhteinen toiminta on esilla kaksi kertaa vuodessa kokoontuvassa rovastikunta-
kokouksessa. Avustus Kannuksen Rauhanyhdistykselle kohdistetaan myds talle
tydalalle.
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Keskeiset painopistealueet tulevalla toimintakaudella:

Painopistealueet rovastikunnalliseen toimintaan on maaritelty rovastikuntako-
kouksen hyvdksymassa vuoden 2024 toimintasuunnitelmassa. Kannuksen seu-
rakunta on mukana rovastikunnan yhteisissa toiminnoissa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

1. Osallistutaan ro- Ty6ryhmiin osallistuttu Kylla/ei
vastikunnan eri
tydalojen yhteis-
tyotoimintaan

TP 2022 TA 2023 ;—(?24 ;—(?215 ;(?226
Toimintakulut 5 465,00 7 950,00 8 178,00 8 178,00 8 178,00
Palvelujen ostot 2 465,00 3 500,00 5178,00 5178,00 5178,00
Aineet ja tarvikkeet 1 000,00
Ostot tilikauden aikana 1 000,00
Annetut avustukset 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00
Muut toimintakulut 450,00
TOIMINTAKATE 5 465,00 7 950,00 8 178,00 8 178,00 8 178,00
VUOSIKATE 5 465,00 7 950,00 8 178,00 8 178,00 8 178,00
TILIKAUDEN TULOS 5 465,00 7 950,00 8 178,00 8 178,00 8 178,00
Tilikauden ylijaama (alijadma) 5 465,00 7 950,00 8 178,00 8 178,00 8 178,00

2.3 Hautaustoimi (pl 4)

Hautaustoimi on seurakunnalle annettu yhteiskunnallinen tehtava, jonka hoita-
miseksi se saa valtionrahoitusta valtiolta. Hautaustoimen kulut katetaan valti-
onrahoituksella ja hautauksesta perittavilla maksuilla (80/20).

TP 2022 TA 2023 oo e o
Toimintatuotot -40 673,00 -39 000,00 -40 500,00 -40 700,00 -40 700,00
Korvaukset -450,00
Maksutuotot -32 823,00 -39 000,00 -40 500,00 -40 700,00 -40 700,00
Muut toimintatuotot -7 400,00
Toimintakulut 110 523,25 114 451,00 129 747,00 119 247,00 119 247,00
Henkilostokulut 64 797,42 73 206,00 75 567,00 75 567,00 75 567,00

Palkat ja palkkiot 52 631,20 58 732,00 61 312,00 61 312,00 61 312,00
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Henkildsivukulut 12 166,22 14 474,00 14 255,00 14 255,00 14 255,00
Palvelujen ostot 25 975,51 20 060,00 31 400,00 26 300,00 26 300,00
Aineet ja tarvikkeet 18 668,08 20 655,00 22 200,00 16 800,00 16 800,00
Ostot tilikauden aikana 18 668,08 20 655,00 22 200,00 16 800,00 16 800,00
Muut toimintakulut 1082,24 530,00 580,00 580,00 580,00
TOIMINTAKATE 69 850,25 75 451,00 89 247,00 78 547,00 78 547,00
VUOSIKATE 69 850,25 75 451,00 89 247,00 78 547,00 78 547,00
Poistot ja arvonalentumiset 1 590,32 12 473,00 16 382,00 16 382,00 16 380,00

Suunnitelman mukaiset poistot 1 590,32 12 473,00 16 382,00 16 382,00 16 380,00
TILIKAUDEN TULOS 71 440,57 87 924,00 105 629,00 94 929,00 94 927,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 71 440,57 87 924,00 105 629,00 94 929,00 94 927,00

Hautausmaahallinto (401)

Kannuksen seurakunnassa ei ole erillista hautausmaahallintoa. Talouspaallikén
palkkakuluista kohdistetaan 10 prosenttia talle tehtavaalueelle.

TP 2022 TA 2023 26“24 ;—(?215 ;(?226

Toimintakulut 4 898,12 5921,00 5 889,00 5 889,00 5 889,00
Henkildstokulut 4 898,12 5921,00 5 889,00 5 889,00 5 889,00
Palkat ja palkkiot 3 978,83 4 754,00 4778,00 4 778,00 4 778,00
Henkilosivukulut 919,29 1167,00 1111,00 1111,00 1111,00
TOIMINTAKATE 4 898,12 5921,00 5 889,00 5 889,00 5 889,00
VUOSIKATE 4 898,12 5921,00 5 889,00 5 889,00 5 889,00
TILIKAUDEN TULOS 4 898,12 5921,00 5 889,00 5 889,00 5 889,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 4 898,12 5921,00 5 889,00 5 889,00 5 889,00

Hautausmaakiinteistot (403)

Hautausmaalla tydskentelee seurakuntamestari ja myds osa kiinteistotydnteki-
jan tydpanoksesta on varattu talle tehtavaalueelle. Kesaaikoina hautausmaalla
tydskentelee kausityontekijoitd 2-5 kuukauden tydsuhteissa. Lisaksi tydlliste-
tdan 8-10 koululaista 2-3 viikon tydsuhteisiin. Opastetaan seurakuntalaisia hau-
tausmailla syntyvan jatteen lajitteluun. Huolehditaan alueen turvallisuudesta lii-
kennejarjestelyjen osalta ja paikoitusalueesta. Valaistusta parannetaan vahitel-
len. Hautausmaan laajennusosan tehtya puutarhasuunnitelmaa toteutetaan re-
surssien mukaan.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Hautausmaata hoidossa huomioidaan kaytettavissa olevat resurssit.
Sitovat toiminnalliset tavoitteet:
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Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Hautakortiston Siirtotyd on tehty. Kylla/ei
siirto sahkdiseen
jarjestelmaan

2. Hautausmaan hoi- | Hoitosuunnitelma on Kylla/ei
tosuunnitelman tehty.
laatiminen

Talousarvioperustelut:

- valaistuksen muutos led-tekniikkaan 4 000 euroa
- tasauslana hautausmaan kaytavien kunnossapitoon 2 100 euroa
- vanhan hautausmaan kuusiaidan kunnostustyo6n

loppuun saattaminen 5 500 euroa

Hautakivien oikaisupalvelun jatkoa pitaa vakavasti harkita, koska oikai-
sut vievat kesasesongin aikana tydntekijaresurssia muista hautaus-
maan tdista. Tyd vaatii kaksi tydntekijaa. Omaiset voivat vaihtoehtoi-
sesti tilata tyon hautakiviyrityksista. Mikali oikaisupalvelua tarjotaan
edelleen, on hinta tarkistettava oikealle tasolle. Palvelun jatkaminen
edellyttad myos hautakivitarraimen hankintaa, jonka kustannus on kes-
kimaarin 1 500 euroa.

TP 2022 TA 2023 -5324 -2r(?215 ;C?ZZG
Toimintatuotot -10 598,00 -5 000,00 -5 500,00 -5 700,00 -5 700,00
Maksutuotot -3 198,00 -5 000,00 -5 500,00 -5 700,00 -5 700,00
Muut toimintatuotot -7 400,00
Toimintakulut 67 546,82 63 942,00 85 566,00 78 066,00 78 066,00
Henkilostokulut 32 453,93 40 652,00 48 086,00 48 086,00 48 086,00
Palkat ja palkkiot 26 442,33 32 652,00 39 015,00 39 015,00 39 015,00
Henkilosivukulut 6 011,60 8 000,00 9 071,00 9 071,00 9 071,00
Palvelujen ostot 18 657,93 11 460,00 20 800,00 15 700,00 15 700,00
Aineet ja tarvikkeet 15 652,72 11 300,00 16 100,00 13 700,00 13 700,00
Ostot tilikauden aikana 15 652,72 11 300,00 16 100,00 13 700,00 13 700,00
Muut toimintakulut 782,24 530,00 580,00 580,00 580,00
TOIMINTAKATE 56 948,82 58 942,00 80 066,00 72 366,00 72 366,00
VUOSIKATE 56 948,82 58 942,00 80 066,00 72 366,00 72 366,00
Poistot ja arvonalentumiset 1 590,32 12 473,00 16 382,00 16 382,00 16 380,00
Suunnitelman mukaiset poistot 1 590,32 12 473,00 16 382,00 16 382,00 16 380,00
TILIKAUDEN TULOS 58 539,14 71 415,00 96 448,00 88 748,00 88 746,00

Tilikauden ylijaama (alijaama) 58 539,14 71 415,00 96 448,00 88 748,00 88 746,00
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Varsinainen hautaustoimi (404)

Varsinaisella hautaustoimella tarkoitetaan hautaamiseen liittyvia palveluja, ku-
ten vainajan sailyttaminen, kuljettaminen ja tuhkaaminen seka siunaustilaisuu-
den jarjestaminen, haudan kaivuu, peittdminen ja peruskunnostus. Varsinaisen

hautaustoimen kulua on myds se osuus suntion palkkakuluista sivukuluineen,
joka hanen tybajastaan kuluu hautausten jarjestamiseen.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:
Hautaustoimen maksujen tarkistaminen.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Hautaustoimen Omakustannushintalas- | On/ei
omakustannushin- | kelmat ja hautaustoi-
nat on selvitetty. men hintojen tarkistus
Hinnoittelua on on tehty.
tarkistettu laskel-
mien pohjalta.

TP 2022 TA 2023 ;92 4 -ZI—ngS ;(?226
Toimintatuotot -7 430,00 -11 000,00 -12 000,00 -12 000,00 -12 000,00
Maksutuotot -7 430,00 -11 000,00 -12 000,00 -12 000,00 -12 000,00
Toimintakulut 18 058,02 23 657,00 17 514,00 14 514,00 14 514,00
Henkilostokulut 10 438,13 10 702,00 3 814,00 3 814,00 3 814,00
Palkat ja palkkiot 8 442,66 8 534,00 3 095,00 3 095,00 3 095,00
Henkildsivukulut 1 995,47 2 168,00 719,00 719,00 719,00
Palvelujen ostot 7 314,36 8 600,00 10 600,00 10 600,00 10 600,00
Aineet ja tarvikkeet 5,53 4 355,00 3100,00 100,00 100,00
Ostot tilikauden aikana 5,53 4 355,00 3 100,00 100,00 100,00
Muut toimintakulut 300,00
TOIMINTAKATE 10 628,02 12 657,00 5 514,00 2 514,00 2 514,00
VUOSIKATE 10 628,02 12 657,00 5 514,00 2 514,00 2 514,00
TILIKAUDEN TULOS 10 628,02 12 657,00 5 514,00 2 514,00 2 514,00

Tilikauden ylijaama (alijaama) 10 628,02 12 657,00 5514,00 2 514,00 2 514,00



2.4 Kiinteistotoimi (pl 5)

Kiinteistétoimi yhteensa:

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Vuokratuotot
Metséatalouden tuotot
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijaama)

Kiinteistotoimi huolehtii seurakunnan

TP 2022

-282 798,23
-3 249,94
-1 823,04

-212 688,46

-61 145,90
-233,91

-3 656,98
400 666,59
102 562,82
82 670,05
19 892,77
110 470,99
2 966,70
143 032,65
143 032,65
41 633,43
117 868,36
117 868,36
111 340,58
111 340,58
229 208,94
229 208,94
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TA 2023

-262 380,00

-2 000,00
-219 180,00
-40 000,00

-1 200,00
413 955,00
98 345,00
79 844,00
18 501,00
97 839,00
600,00

179 548,00
179 548,00
37 623,00
151 575,00
151 575,00
187 930,00
187 930,00
339 505,00
339 505,00

TA
2024

-335 992,00

-3 100,00
-227 028,00
-105 864,00

420 863,00
79 291,00
64 335,00
14 956,00

160 788,00

600,00

148 240,00

148 240,00
31 944,00
84 871,00
84 871,00

189 722,00

189 722,00

274 593,00

274 593,00

simman hyvin ja korjaustarpeisiin nopeasti reagoiden.

TS1
2025

-273 128,00

-3 100,00
-230 028,00
-40 000,00

362 379,00
74 206,00
60 209,00
13 997,00

119 659,00

600,00

138 030,00

138 030,00
29 884,00
89 251,00
89 251,00

189 722,00

189 722,00

278 973,00

278 973,00

TS2
2026

-286 128,00

-3100,00
-233 028,00
-50 000,00

362 779,00
74 206,00
60 209,00
13 997,00

119 659,00

600,00

138 030,00

138 030,00
30 284,00
76 651,00
76 651,00

189 722,00

189 722,00

266 373,00

266 373,00

kiintean omaisuuden hoidosta mahdolli-

Kiinteistotoimen tehtavana on tukea seurakunnallista toimintaa yllapitamalla ja
korjaamalla seurakunnan omistamia rakennuksia ja muuta kiinteaa omaisuutta.
Kiinteistétoimen tehtavia toteutetaan kirkkovaltuuston hyvaksyman kiinteisto-

strategian mukaisesti.



Kiinteistohallinto (501)
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Kannuksen seurakunnassa ei ole erillista kiinteistohallintoa. Talle tehtavaalu-
eelle kirjataan 10 prosenttia talouspaallikén palkkakuluista.

Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Vuokrakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijadma)

Kirkot (502)

TP 2022

5 040,42
4 898,48
3 978,83

919,65

141,94
5 040,42
5 040,42
5 040,42
5 040,42

TA 2023

5921,00
5921,00
4 754,00
1167,00

5921,00
5921,00
5921,00
5921,00

TA

2024

5 889,00
5 889,00
4778,00
1111,00

5 889,00
5 889,00
5 889,00
5 889,00

TS1 TS2

2025 2026
5 889,00 5 889,00
5 889,00 5 889,00
4 778,00 4 778,00
1111,00 1111,00
5 889,00 5 889,00
5 889,00 5 889,00
5 889,00 5 889,00
5 889,00 5 889,00

Tehtavaalueelle kirjataan kirkkolain 3 luvun 21 §:n mukaisten kirkkojen tuotot
ja kulut. Samoin erotetaan kirkolliset rakennukset seurakunnan muista raken-
nuksista. Taman lisaksi erotetaan viela kirkko muista kirkollisista rakennuksista,
koska paatds kirkon rakentamisesta syntyy vain kirkkolain 3 luvun 21 §:n 3
mom:n osoittamassa jarjestyksessa.

Kannuksen vuonna 1817 rakennettuun kirkkoon on meneilldan hankesuunnittelu
mittavaa peruskorjausta varten, joka toteutettaisiin vuonna 2025. Peruskorjaus
koskee myds kellotapulia.

Kirkko

Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Palvelujen ostot
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset

TP 2022

84 006,17
22 547,83
17 963,99

4 583,84
18 962,90
38 169,98
38 169,98

4 325,46
84 006,17
84 006,17
16 928,42

TA 2023

101 041,00
21 989,00
17 656,00

4 333,00
19 590,00
55 242,00
55 242,00

4 220,00

101 041,00

101 041,00
32 623,00

2024

93 421,00
28 737,00
23 316,00

5421,00
24 884,00
35 600,00
35 600,00

4 200,00
93 421,00
93 421,00
32 623,00

TS1
2025

TS2
2026

87 589,00
23 652,00
19 190,00

4 462,00
24 337,00
35 400,00
35 400,00

4 200,00
87 589,00
87 589,00
32 623,00

87 589,00
23 652,00
19 190,00

4 462,00
24 337,00
35 400,00
35 400,00

4 200,00
87 589,00
87 589,00
32 623,00



Suunnitelman mukaiset poistot 16 928,42
TILIKAUDEN TULOS 100 934,59
Tilikauden ylijaadma (alijadma) 100 934,59

Siunauskappelit (504)

Siunauskappeli
TP 2022

Toimintakulut 36 109,42
Henkilostokulut 12 939,68
Palkat ja palkkiot 10 485,72
Henkildsivukulut 2 453,96
Palvelujen ostot 4 049,17
Aineet ja tarvikkeet 18 034,25
Ostot tilikauden aikana 18 034,25
Muut toimintakulut 1 086,32
TOIMINTAKATE 36 109,42
VUOSIKATE 36 109,42
Poistot ja arvonalentumiset 5 262,93
Suunnitelman mukaiset poistot 5 262,93
TILIKAUDEN TULOS 41 372,35
Tilikauden ylijagdma (alijaéma) 41 372,35
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32 623,00
133 664,00
133 664,00

TA 2023

44 855,00
15 327,00
12 307,00
3 020,00
5 990,00
22 455,00
22 455,00
1 083,00
44 855,00
44 855,00
2161,00
2 161,00
47 016,00
47 016,00

32 623,00

126 044,00

126 044,00

TA
2024

Kappelit ja muut kirkkorakennukset (505)

Eskolan rukoushuone

TP 2022

Toimintatuotot

Vuokratuotot
Toimintakulut 8 499,26
Henkilostokulut 3185,37
Palkat ja palkkiot 2 600,12
Henkilosivukulut 585,25
Palvelujen ostot 841,60
Aineet ja tarvikkeet 4 243,39
Ostot tilikauden aikana 4 243,39
Muut toimintakulut 228,90
TOIMINTAKATE 8 499,26

VUOSIKATE 8 499,26

TA 2023

13 018,00
3 665,00
2 954,00

711,00

2 920,00
6 203,00
6 203,00
230,00
13 018,00
13 018,00

TA
2024

39 562,00
11 442,00
9 284,00
2 158,00
9 366,00
17 550,00
17 550,00
1 204,00
39 562,00
39 562,00
5 263,00
5 263,00
44 825,00
44 825,00

-400,00
-400,00
8 948,00

3 528,00
5170,00
5170,00

250,00
8 548,00
8 548,00

32 623,00

120 212,00

120 212,00

TS1
2025

TS1

2025

39 032,00
11 442,00
9 284,00
2 158,00
8 836,00
17 550,00
17 550,00
1 204,00
39 032,00
39 032,00
5 263,00
5 263,00
44 295,00
44 295,00

-400,00
-400,00
8 948,00

3 528,00
5170,00
5170,00

250,00
8 548,00
8 548,00

32 623,00

120 212,00

120 212,00

TS2
2026

TS2
2026

39 032,00
11 442,00
9 284,00
2 158,00
8 836,00
17 550,00
17 550,00
1 204,00
39 032,00
39 032,00
5263,00
5 263,00
44 295,00
44 295,00

-400,00
-400,00
8 948,00

3 528,00
5170,00
5170,00

250,00
8 548,00
8 548,00



Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijadma)

2 337,29
2 337,29
10 836,55
10 836,55

Seurakuntatalot (506)

Seurakuntatalo

Toimintatuotot
Myyntituotot
Vuokratuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijadma)

TP 2022

-7 604,06
-1781,68
-5 822,38
123 919,49
31 697,66
25 527,97
6 169,69
20 472,47
2 670,77
58 622,53
58 622,53
10 456,06
116 315,43
116 315,43
60 618,75
60 618,75
176 934,18
176 934,18

Muut rakennukset (509)

Toimintatuotot
Myyntituotot

Vuokratuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkilosivukulut
Palvelujen ostot

Aineet ja tarvikkeet

TP 2022

193271
-41,36
-1657,44
-233,91
47 962,67
22 361,36
18 102,58
4258,78
6 448,71
17 958,54
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2 337,00
2 337,00
15 355,00
15 355,00

TA 2023

-12 000,00
-2 000,00
-10 000,00
141 258,00
30 715,00
24 663,00
6 052,00
31 996,00
600,00

67 627,00
67 627,00
10 320,00
129 258,00
129 258,00
95 884,00
95 884,00
225 142,00
225 142,00

TA 2023

-4.180,00

-4 180,00

53 012,00
20 728,00
17 510,00

3 218,00
10 393,00
20 771,00

2 805,00
2 805,00
11 353,00
11 353,00

TA
2024

-13 200,00
-3 100,00
-10 100,00
142 809,00
17 967,00
14 578,00
3 389,00
48 632,00
600,00

64 710,00
64 710,00
10 900,00
129 609,00
129 609,00
94 106,00
94 106,00
223 715,00
223 715,00

TA
2024

-2 528,00

-2 528,00

69 749,00
15 256,00
12 379,00

2 877,00
28 103,00
25 210,00

TS1
2025

TS1
2025

2 805,00
2 805,00
11 353,00
11 353,00

TS2
2026

-16 200,00
-3 100,00
-13 100,00
132 849,00
17 967,00
14 578,00
3 389,00
43 072,00
600,00

60 310,00
60 310,00
10 900,00
116 649,00
116 649,00
94 106,00
94 106,00
210 755,00
210 755,00

TS2
2026

-2 528,00

-2 528,00

54 309,00
15 256,00
12 379,00

2 877,00
18 273,00
19 600,00

2 805,00
2 805,00
11 353,00
11 353,00

-19 200,00
-3 100,00
-16 100,00
132 849,00
17 967,00
14 578,00
3 389,00
43 072,00
600,00

60 310,00
60 310,00
10 900,00
113 649,00
113 649,00
94 106,00
94 106,00
207 755,00
207 755,00

-2 528,00

-2 528,00

54 309,00
15 256,00
12 379,00

2 877,00
18 273,00
19 600,00



Ostot tilikauden aikana 17 958,54 20 771,00
Muut toimintakulut 1 194,06 1 120,00
TOIMINTAKATE 46 029,96 48 832,00
VUOSIKATE 46 029,96 48 832,00
Poistot ja arvonalentumiset 24 458,33 53 190,00
Suunnitelman mukaiset poistot 24 458,33 53 190,00
TILIKAUDEN TULOS 70 488,29 102 022,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 70 488,29 102 022,00
Pappila
TP 2022 TA 2023 Teos
Toimintatuotot -1 350,29 -3 680,00
Myyntituotot -41,36
Vuokratuotot -1 308,93 -3 680,00
Toimintakulut 37 577,35 38 602,00
Henkildstokulut 15 616,35 16 331,00
Palkat ja palkkiot 12 631,70 13 113,00
Henkildsivukulut 2 984,65 3 218,00
Palvelujen ostot 6 086,24 5 410,00
Aineet ja tarvikkeet 15 241,38 16 321,00
Ostot tilikauden aikana 15 241,38 16 321,00
Muut toimintakulut 633,38 540,00
TOIMINTAKATE 36 227,06 34 922,00
VUOSIKATE 36 227,06 34 922,00
Poistot ja arvonalentumiset 19 697,80 43 669,00
Suunnitelman mukaiset poistot 19 697,80 43 669,00
TILIKAUDEN TULOS 55 924,86 78 591,00
Tilikauden ylijaama (alijadma) 55 924,86 78 591,00
Kivikolo
TP 2022 TA 2023 oo
Toimintatuotot -348,51 -500,00
Vuokratuotot -348,51 -500,00
Toimintakulut 9 746,86 10 297,00
Henkilostokulut 6 745,01 4 397,00
Palkat ja palkkiot 5 470,88 4 397,00
Henkilosivukulut 1274,13
Palvelujen ostot 221,70 1 950,00
Aineet ja tarvikkeet 2491,25 3 650,00
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25 210,00
1 180,00
67 221,00
67 221,00
53 190,00
53 190,00
120 411,00
120 411,00

TS1
2025

-2 028,00

-2 028,00
55 652,00
11 442,00
9 284,00
2 158,00
22 230,00
21 410,00
21 410,00
570,00
53 624,00
53 624,00
43 669,00
43 669,00
97 293,00
97 293,00

TS1

2025

-500,00
-500,00
12 534,00
3 814,00
3 095,00
719,00

4 790,00
3 600,00

19 600,00
1 180,00
51 781,00
51 781,00
53 190,00
53 190,00
104 971,00
104 971,00

TS2
2026

-2 028,00

-2 028,00
40 212,00
11 442,00
9 284,00
2 158,00
12 400,00
15 800,00
15 800,00
570,00
38 184,00
38 184,00
43 669,00
43 669,00
81 853,00
81 853,00

TS2

2026

-500,00
-500,00
12 534,00
3 814,00
3 095,00
719,00

4 790,00
3 600,00

19 600,00
1 180,00
51 781,00
51 781,00
53 190,00
53 190,00
104 971,00
104 971,00

-2 028,00

-2 028,00
40 212,00
11 442,00
9 284,00
2 158,00
12 400,00
15 800,00
15 800,00
570,00
38 184,00
38 184,00
43 669,00
43 669,00
81 853,00
81 853,00

-500,00
-500,00
12 534,00
3 814,00
3 095,00
719,00

4 790,00
3 600,00



Ostot tilikauden aikana 2 491,25 3 650,00 3 600,00
Muut toimintakulut 288,90 300,00 330,00
TOIMINTAKATE 9 398,35 9 797,00 12 034,00
VUOSIKATE 9 398,35 9 797,00 12 034,00
Poistot ja arvonalentumiset 4 760,53 9 521,00 9521,00
Suunnitelman mukaiset poistot 4 760,53 9 521,00 9 521,00
TILIKAUDEN TULOS 14 158,88 19 318,00 21 555,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 14 158,88 19 318,00 21 555,00
Metsédkirkko
TP 2022 TA 2023 Teos
Toimintakulut 404,55 1 313,00 1 320,00
Palvelujen ostot 105,60 1 033,00 1 040,00
Aineet ja tarvikkeet 225,91 200,00 200,00
Ostot tilikauden aikana 225,91 200,00 200,00
Muut toimintakulut 73,04 80,00 80,00
TOIMINTAKATE 404,55 1 313,00 1 320,00
VUOSIKATE 404,55 1 313,00 1 320,00
TILIKAUDEN TULOS 404,55 1 313,00 1 320,00
Tilikauden ylijadma (alijadma) 404,55 1 313,00 1 320,00
Klippi ja yhteismetsé
TP 2022 TA 2023 o
Toimintakulut 0,00 2 800,00 243,00
Palvelujen ostot 0,00 2 000,00 43,00
Aineet ja tarvikkeet 600,00
Ostot tilikauden aikana 600,00
Muut toimintakulut 0,00 200,00 200,00
TOIMINTAKATE 0,00 2 800,00 243,00
VUOSIKATE 0,00 2 800,00 243,00
TILIKAUDEN TULOS 0,00 2 800,00 243,00
Tilikauden ylijaama (alijaama) 0,00 2800,00 243,00
Maa- ja metsatalous (510)
TP 2022 TA 2023 o
Toimintatuotot -271 610,46 -245 000,00 -319 864,00
Korvaukset -3249,94
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TS1
2025

TS1
2025

TS1

3 600,00
330,00

12 034,00
12 034,00
9 521,00
9 521,00
21 555,00
21 555,00

1 320,00
1 040,00
200,00
200,00
80,00

1 320,00
1 320,00
1320,00
1 320,00

243,00
43,00

200,00
243,00
243,00
243,00
243,00

2025

-254 000,00

TS2
2026

TS2
2026

TS2
2026

-264 000,00

3 600,00
330,00

12 034,00
12 034,00
9 521,00
9 521,00
21 555,00
21 555,00

1 320,00
1 040,00
200,00
200,00
80,00

1 320,00
1 320,00
1 320,00
1 320,00

243,00
43,00

200,00
243,00
243,00
243,00
243,00
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Vuokratuotot -205 208,64 -205 000,00 -214 000,00 -214 000,00 -214 000,00
Metsétalouden tuotot -61 145,90 -40 000,00 -105 864,00 -40 000,00 -50 000,00
Muut toimintatuotot -2 005,98
Toimintakulut 78 651,62 38 910,00 60 485,00 33 763,00 34 163,00
Palvelujen ostot 54 742,81 18 700,00 46 275,00 21 613,00 21 613,00
Muut toimintakulut 23 908,81 20 210,00 14 210,00 12 150,00 12 550,00
TOIMINTAKATE -192 958,84 -206 090,00 -259 379,00 -220 237,00 -229 837,00
VUOSIKATE -192 958,84 -206 090,00 -259 379,00 -220 237,00 -229 837,00
Poistot ja arvonalentumiset 1734,86 1 735,00 1 735,00 1 735,00 1 735,00
Suunnitelman mukaiset poistot 1 734,86 1 735,00 1 735,00 1 735,00 1 735,00
TILIKAUDEN TULOS -191 223,98 -204 355,00 -257 644,00 -218 502,00 -228 102,00
Tilikauden ylijaama (alijgama) -191 223,98 -204 355,00 -257 644,00 -218 502,00 -228 102,00

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Jakaa olemassa olevat henkildstdresurssit tyétehtaviin, niin etta kiinteistot tule-
vat turvallisesti ja kayttajaryhmat huomioiden sekd huolto-ohjelman ja ilmene-
vien tarpeiden mukaisesti huollettua. Kiinteistéjen korjausaikataulun laatiminen
tehtyjen kuntoarvioiden pohjalta.

Seurakunnan kiinteist6ihin tulee jarjestaa esteeton paasy. Seurakuntatalon keit-
tion “hallinnointi” tulee jarjestaa.

Metsia hoidetaan metsasuunnitelman mukaisesti.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
1. Seurakunnan tilo- | Kayttbaste Kylla/ei
jen kayttbasteen
lisdaminen
2. Tilavuokrien tar- Kustannuslaskelmat ja Kylla/ei
kistaminen lahella | hintojen tarkistus on
oikeaa tasoa tehty
Perustelut:

- seurakuntatalon, pappilan ja hautausmaan ulkovalaistus parannetaan
vaihtamalla lamppuja led-lampuiksi, n. 12 000 €

- pappilan ilmastointikanavat puhdistetaan ja ilmanvaihtoventtiilit tasa-
painotetaan, n. 4 000 €

- seurakuntatalon katon huoltopesu n. 8 300 €

- seurakuntatalon jatekatos
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- robottiruohonleikkuri pappilan puistoon, n. 5 600 €
- siivous ostopalveluna lisaa palvelujen ostoa n. 30 000 €:lla, mutta
kustannukset eivat ole mukana henkildstdékuluissa
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IIT Tuloslaskelmaosa

Tuloslaskelmaosa osoittaa seurakunnan tulorahoituksen riittavyyden toiminnan
menoihin, korko- ja muihin rahoitusmenoihin, pitkavaikutteisten omaisuuserien
hankintamenojen jaksottamisesta aiheutuviin poistoihin ja arvonalentumisiin.

Kayttotalousosan toiminnan tuotot ja kulut ryhmitelldan seurakunnan tuloslas-
kelmakaavassa tuotto- ja kululajeittain. Tuottojen ja kulujen erotus ilmoittaa,
paljonko kayttotalouden nettokuluista jaa katettavaksi verotuloilla, valtionrahoi-
tuksella, keskusrahaston toiminta-avustuksilla ja mahdollisilla rahoitustuotoilla.
Lisdksi verotuloilla maksetaan Kirkon rahastomaksut ja lainakorot. Tuloslaskel-
maosan erien tulo-/menoarvioista sitovia ovat kirkollisverotuloarviot, rahasto-
maksut, valtionrahoitus.

Talousarvion verotuloarvio on Kirkkohallituksen tilaamaan FCG:n verotuloennus-
teen (31.8.2023) suuntainen, hieman ennustetta alempi. Rahastomaksut ja val-
tionrahoituksen maara perustuvat Kirkkohallituksen arvioihin. Kirkolliskokous
paattaa maksut ja valtionrahoituksen jaettavan summan marraskuussa.

Talousarvio on suunniteltu 30 120 euroa ylijaamaiseksi. Kuluvan 2023 vuoden
alijaamaksi on budjetoitu talousarviossa 5 775 euroa, mutta nayttaa silta, etta
paastaan reilusti ylijaamaiseen tulokseen. Talousarvion 2024 toimintatulojen ja
-menojen erotuksena muodostuva toimintakate on 987 442 euroa. Vuosikate
236 224 euroa riittda kattamaan poistot.
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Tuloslaskelma 1.1.-31.12.2024 ja taloussuunnitelma 2025-2026

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot

Metsatalouden tuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilostokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot- ja kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot
Tuotot
Kulut
Siirrot rahastosta/rahastoon
TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijaama (alijadma)

TP 2022

-375 286,23
-8 432,94
-10 799,81
-38 645,29
-212 688,46
-61 145,90
-19 079,69
-10 297,16
-14 196,98
1222 311,73
648 269,18
539 589,54
127 340,41
-18 660,77
266 799,79
15 944,85
207 049,89
207 049,89
39 151,33
45 096,69
847 025,50
-1 066 811,56
-107 388,00
16 175,72
93 609,96
-5 995,92
0,03

-6 064,86
3,01

65,90

-223 384,30
112 930,90
112 930,90
0,00
-162,23
117,40
44,83

-110 453,40
-110 453,40

TA 2023

-325 540,00

-9 000,00
-52 160,00
-219 180,00
-40 000,00

-4 000,00

-1 200,00
1313761,00
711 949,00
572 994,00
138 955,00

289 169,00
10 077,00
236 083,00
236 083,00
27 000,00
39 483,00
988 221,00
-1 200 000,00
-93 019,00
16 010,00
95 200,00
-1 040,00

-1 300,00
10,00
250,00
-194 628,00
200 403,00
200 403,00

5 775,00
5 775,00

TA

2024

-414 292,00
-3 500,00
-18 900,00
-48 000,00
-227 028,00
-105 864,00

-11 000,00

1401 714,00
720 637,00
585 182,00
135 455,00

389 836,00
11 997,00
212 670,00
212 670,00
33 000,00
33 574,00
987 422,00
-1 220 000,00
-110 218,00
14 643,00
96 679,00
-4 750,00

-5 000,00

250,00
-236 224,00
206 104,00
206 104,00

-30 120,00
-30 120,00

TS1
2025

-348 328,00
0,00

-18 900,00
-48 400,00
-230 028,00
-40 000,00

-11 000,00

1327 774,00
714 935,00
580 556,00
134 379,00

339 835,00
11 750,00
196 740,00
196 740,00
33 000,00
31 514,00
979 446,00
-1 250 000,00
-110 000,00
14 600,00
96 679,00
-4 750,00

-5 000,00

250,00
-274 025,00
206 104,00
206 104,00

-67 921,00
-67 921,00

TS2

2026

-361 328,00
0,00

-18 900,00
-48 400,00
-233 028,00
-50 000,00

-11 000,00

1 327 988,00
714 935,00
580 556,00
134 379,00

339 835,00
11 564,00
196 740,00
196 740,00
33 000,00
31 914,00
966 660,00
-1 250 000,00
-110 000,00
14 600,00
96 679,00
-4 750,00

-5 000,00

250,00
-286 811,00
206 102,00
206 102,00

-80 709,00
-80 709,00
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IV Investointiosa

Investointiosa sisaltdd maararahat ja tuloarviot taseen pysyviin vastaaviin akti-
voitaville seurakuntatalouden investointihankkeille tai hankeryhmille. Investoin-
tiosa sisaltda myods maararahat pysyviin vastaaviin aktivoitavien aineettomien
ja aineellisten hyddykkeiden hankintamenoihin sekd seurakunnan toiminnan
mahdollistamiseksi hankittavien sijoitusten hankintamenoihin.

4.1 Perustelut

Investointeihin on varattu yhteensa 391 000 euron maararahat vuodelle 2024.
Koko suunnittelukauden 2024-2026 investoinnit ovat tamanhetkisen suunnitel-
man mukaisesti yhteensa 3,7 miljoonaa euroa, josta merkittavimpana kirkon ja
tapulin peruskorjaus. Varsinainen korjausty6 on suunniteltu tehtavaksi vuonna
2025. Suunnittelukustannuksille 597 000 euroa haetaan ensi vuodelle Kirkko-
hallituksen avustusta kirkollisen kulttuuriperinnén hoitoon. Avustusta on mah-
dollista saada noin puolet suunnittelukustannuksista. Avustus ei nay viela tulo-
arviona investointiosassa.

Kannuksen kirkko on kirkkolailla suojeltu kirkko ja sen peruskorjaus on tarkeaa
seka seurakunnallisen toiminnan etta kirkon kulttuuriperinnén sailyttdmisen
kannalta.

Seurakuntatalon leikkipuiston aidan kustannusarvio ylittda investointirajan, jo-
ten silla varataan maararaha investointeihin. Pappilan puiston ja rannan kun-
nostamista ei paasty viela tana vuonna toteuttamaan, mutta suunnittelutyd on
aloitettu.
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4.2 Investointiosa hankkeittain

Investointiosa on kirkkovaltuustoon nahden sitova hankekohtaisesti, mika tar-
koittaa talousarvion vuotuisuusperiaatteen mukaisesti, etta kuluvan vuoden ta-
lousarvioon merkitty summa on sitova.

Ed. vuo- _
Kustannusar- . TA kuluva Talousarvio  TS2 TS3
sien
vio 2023 2024 2025 2026
kaytto
Kirkon peruskorjaus 4 000 000,00 | 34 080,00 300 000,00 360 000,00 | 3 305 920,00
Pappilan puiston ja rannan
. 10 000,00 10 000,00
kunnostaminen
Seurakuntatalon leikkipuis-
. 11 000,00 11 000,00
ton aita
Kivikolon katon puhdistami-
20 000,00 20 000,00
nen
Yllattavat investoinnit 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00 10 000,00

4 051 000,00 | 34 080,00 | 310 000,00 391 000,00 | 3 335 920,00 10 000,00




VV Rahoitusosa

Rahoituslaskelma 1.1.-31.12.2024

Tulorahoitus

Vuosikate

Satunnaiset erat

Tulorahoituksen korjauserat

Investoinnit

Investointimenot

Pysyvien vastaavien myyntitulot

Sijoitukset

Rahoitusosuudet investointimenoihin
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Antolainauksen muutokset

Pitk&aikaisten lainasaamisten lisdys

Lyhytaikaiset lainasaamisten lisdys

Pitkaaikaisten lainasaamisten vahennys

Lyhytaikaiset lainasaamisten vahennys
Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen lisays

Pitk&aikaisten lainojen vahennys

Lyhytaikaisten lainojen muutos
Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen muutokset

Toimeksiantojen padomien muutokset

Vaihto-omaisuuden muutos

Pitk&aikaisten saamisten muutos

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitkaaikaisten vieraan padoman

muutokset

Korottomien lyhytaikaisten vieraan padoman

muutokset

Muut muutokset
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos (tase)
Osakkeiden ja osuuksien muutos
Muiden arvopaperien muutos

Rahojen ja pankkisaamisten muutos
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Tilinpaatos
2022

EUR
-221 378
-223 384

2 006
198 966

204 266
-5 300

-22 412

159 976

11 120

-119

148 976

159 976
137 565
137 565

0
137 565

Kuluvan vuo-
den
TA 2023

EUR
-194 628
-194 628

412 000
412 000

217 372

217 372
217 372

TA 2024

EUR
-236 224
-236 224

391 000
391 000

154 776

154 776
154 776

TS 2025

EUR
-274 025
-274 025

3335920
3335920

3 061 895

3 061 895
3 061 895

TS 2026

EUR
-286 811
-286 811

10 000
10 000

-276 811

-276 811
-276 811
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VI Hautainhoitorahasto

Hautainhoitorahastoa puretaan vuosittain paattyneiden hoitosopimusten maa-
ralld kirkkoneuvoston paatoksen mukaan. Seurakunta tekee haudankesahoidon
vuosisopimuksia, jotka kasitellaan kayttotalouden puolella Haudanhoitosopi-
mukset -kustannuspaikalla.

Pitkia sopimuksia jaljella on viela kaksi.

HHR Edellinen TP TA TS1 TS2
2022 2024 2025 2026
Toimintatuotot -162,23 -48,00 -24,00 -24,00
Maksutuotot -162,23 -48,00 -24,00 -24,00
Toimintakulut 117,40 48,00 24,00 24,00
Henkilostokulut 149,22 42,00 21,00 21,00
Palkat ja palkkiot 124,22 42,00 21,00 21,00
Henkildsivukulut 25,00
Aineet ja tarvikkeet -31,82 6,00 3,00 3,00
Ostot tilikauden aikana -31,82 6,00 3,00 3,00
TOIMINTAKATE -44,83 0,00 0,00 0,00
VUOSIKATE -44,83 0,00 0,00 0,00
TILIKAUDEN TULOS -44,83 0,00 0,00 0,00

Tilikauden ylijaama (alijadma) -44,83 0,00 0,00 0,00



